CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

SINTESI
PROGRAMMAZIONE E BILANCIO PREVENTIVO 2026
Federazione del Volontariato di Verona ODV — CSV di Verona ODV

Approvata dal Consiglio Direttivo il 28 ottobre 2025
Approvata dall” Assemblea degli associati il 11 novembre 2025
Approvata e ammessa a finanziamento dall’OTC Veneto con comunicazione del 12
gennaio 2026




Piano d'attivita 2026

Le slide che vengono presentate sono una sintesi del documento completo

di programmazione e di preventivo che interessa le varie aree, i progetti e le
tipologie di proventi e oneri.

Questa sintesi rappresenta tutte le informazioni principali per una corretta

visione e approvazione della programmazione e preventivo 2026.

Tutti i documenti sono stati resi disponibili dal 30 ottobre nell'area riservata
per una visione completa.




Piano d'attivita 2026

- Formulata seguendo le indicazioni e i formulari uniformati a
livello nazionale (focus 2026: insistenza sugli indicatori numerici
dei servizi; focus su principio di integrazione tra CSV del Veneto;
focus su collaborazioni in atto)

- || primo del nuovo Piano strategico 2025-27 (Condividi, attivati,
ispira - Partecipiamo al cambiamento)

- Approvata in Consiglio Direttivo il 28 ottobre 2025

- Progetto emblematico: In-Volontari




Schema riassuntivo schede e progetti trasversali

Schema di classificazione delle schede nelle aree di funzione (art 63 CTS) - Piano attivita 2026

Aree di funzione (art 63 CTS)

. Consulenza,
Schede programmazione Promozione del  Orientamento al Animazione assistenza Informazione e Supporto
2026 volontariato volontariato territoriale qualificata e Comunicazione documentazione tecnico-logistico
accompagnamento

INIZIATIVE TRASVERSALI

Back to School: Rubricato
diffondiamo la cultura della solidarieta attraverso contabilmente in X X
le scuole Promozione
Under 30, partecipazione e tempo Rubricato
libero: orientiamo i giovani al volontariato e contabilmente in X X
valorizziamo il loro impegno Promozione
Veronavolontariato — Cercasi Umani: Rubricato
facilitiamo incontro tra domanda e offerta di X contabilmente in X X
volontariato orientamento
Comunita riparative: Rubricato
lavoriamo con paradigmi riparativi di gistizia contabilmente in X X X
accogliendo le persone Promozione
Aziende a sostegno del non profit: E::.’I"‘at‘i’ )

bilita sociale d'impresa e volontariato X X conepimente i X
re'_sponsa animazione
LhmrE territoriale

. A . . . . Rubricato
Animazione dei territori e lavoro di contabilmente in
rete: progetti, tavoli, supporto alla progettazione animazione
territoriale
Merita Fiducia: Rubricato
un marchio di qualita per I'associazionismo X X contabilmente in
Consulenza

veronese

Federazione del Volontariato di Verona - CSV diVerona ODV - Approvate in Consiglio direttivo il 28 ottobre 2025 - In approvazione Assemblea Soci 11 novembre 2025
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Schema riassuntivo schede e progetti trasversali

Schema di classificazione delle schede nelle aree di funzione (art 63 CTS) - Piano attivita 2026

Aree di funzione (art 63 CTS)

Consulenza,

Schede programmazione Promozione del  Orientamento al Animazione assistenza R Informazione e Ricerca e Supporto
volontariato volontariato territoriale qualificata e Comunicazione documentazione tecnico-logistico
2026 lificata
accompagnamento
INIZIATIVE CON 1 AREA PREVALENTE
Sportello Unico del Volontariato wn;'::;’r';f:;‘:e in
I'esperto risponde T T
Scuola Permanente del Volontariato mana'::i’l':n‘:::;e n
e altre iniziative formative formazione
Informazione a e per il Terzo settore mn;‘:i’lm n
e i volontari rrenneEns
Rubricato
Sistema informativo gestionale CSV contabilmente in
- area riservata Ricerca e
Documentazione
Rubricato
Veriflco e servizi di supporto contabilmente in
tecnico-logistico supporto
tecnico-logistico

Federazione del Volontariato di Verona - CSV di Verona ODV - Approvate in Consiglio direttivo il 28 ottobre 2025 - In approvazione Assemblea Soci 11 novembre 2025
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Focus 2026
Back to school

* E stata arricchita la proposta dei laboratori del CSV ed ETS rivolte alle scuole
per I'anno scolastico 2025-26.

* Si continuera a monitorare e rilevare le attivita che gli ETS realizzano con le
scuole per inserirle all'interno della brochure del CSV e/o proporre
opportune forme di supporto agli enti da parte del CSV a seconda dei
bisogni indicati.

BACK TO SCHOOL /%" &



Focus 2026
Under 30, partecipazione e tempo libero

Proseguire nelle attivita ordinarie di orientamenti al mondo del volontariato in tutte le sue forme
(generico estivo, estero, SCU, stage e tirocini).

« Sensibilizzare e accompagnare gli ETS sui cambiamenti che attraversano il mondo del volontariato
e su nuove strategie di peopleraising che si adattano meglio al coinvolgimento delle nuove generazioni
- focus della giornata internazionale del volontariato 5 dicembre 2025 sui giovani attivisti

« SVOLTA PER IL FUTURO con ULSS9 su finanziamento Fondazione Cariverona - focus giovani, politiche
giovanili e protagonismo giovanile, in ponte tra ULSS9 e ETS.

« Dal 2025 per il SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE il CSV di Verona ha stipulato una convenzione con la
Fondazione AMESCI per la gestione delle pratiche amministrative legate ad esso. Grazie a questa
collaborazione sara possibile accedere al SC, sempre con la presenza del CSV, anche ad altri ETS.




Focus 2026

Promozione e orientamento al volontariato
* Cercasi Umani e
veronavolontariato: i luoghi

dell'incontro tra domanda e offerta di CEHCAS|
volontariato I‘MAN‘

* Comunita riparative: |o sportello di
giustizia di comunita e riparativa

Carchiamo umani.

Parsong che respirana.

Parsona che pensano.

Persone che si arrabbiano

Persone che hanno paura

Persone che sperano, sognano, vivono

C'# bisogno di wvoi.




Focus 2026: animazione territoriale

* Aziende a sostegno del non profit: P e
Responsabilita Sociale d'Impresa e Volontariato
d’'Impresa

* Animazione dei territori e supporto alla
progettazione

* Progetti extra FUN che si aggiungono alla
programmazione FUN 2026 (STACCO, Svolta
per il Futuro; Semi di Bene, People Raising ...)




Focus 2026: accompagnamenti qualificati e formazione

* Sportello unico del volontariato: accesso on-
line .
meritac

* Carte in Regola e Merita Fiducia (evento k—) fiducia
consegna certificati 28 novembre 2025)

* Scuola permanente del volontariato e altre

formazioni: focus legati alla programmazione
strategica del CSV di Verona, approccio al

mondo digitale, fiscalita del Terzo settore,
gestione della vita associativa




Focus 2026: area informazione e comunicazione

WWW.cSsv.verona.it

CENTRO DI SERW
PERIL ONTAR!

28, CSV Verona Federazione del
D Volontariato

CALENDARIO

Mi piace: 3902 « Follower: 4447

Federazione

NEWSLETTER PiEFe @-109980

Post Informazioni Menzioni Recensioni Follower Foto Altro =

cercasi_umani Segui gia v Messaggio =+

277 post 1.384 follower 37 sequiti

CSV Verona

In tutti c'é un #umano che aspetta la sua chance e attraverso il #volontariato ¢'¢ una chance per tutti
@® A curadi... altro

Via Cantarane 24, Verona, Italy 37129

@ linktr.ee/cercasi_umani
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Focus 2026: sistema informativo-gestionale e
supporto tecnico logistico

R TR ORTANATD
O VERGHA #A Home

Tutti i servizi con un click!

Puoi accedere a tutti | nostri servizi, chiedere consulenze specifiche, iscriverti ai corsi di formazione e molto altro ancora ...

= Letue attivita Contatti  Q Cerca & |l tuo profilo ~ Nessun elemento | 0,00 € o

Buona navigazione!

O

La tua associazione-ente | tuoi volontari

Associati del CSV di Verona I
Scopri i vantaggi del tenere aggiornati i dati Gestisci i tuoi volontari e collaboratori Documenti accessibili solo agli ETS associati al .
anagrafici del tuo ente CSV di Verona (assemblee e altro)

e 74

Strumenti per una buona gestione Accedi alla nostra offerta Eventi
associativa formativa

w

Partecipa a incontri ed eventi del CSV
Accedi ai materiali informativi e chiedi Iscriviti alla formazione e seminari
consulenze specialistiche
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=
Principio di integrazione: con ’(@,)/CSVnet

al servizio del volontariato

* Gruppi di lavoro tra operatori di aree: consulenza, formazione,
comunicazione, su Servizio Civile Universale, su consolidamento del
sistema con partecipazioni di presidente e coordinatrice

* Piattaforme e gestionali con Veryfico, piattaforme FAD e gestionali

e Offerta formativa condivisa con GLUO




Principio di integrazione:
con i CSV Veneti e CSV Trentino

e Attivita su Servizio Civile Universale, e
volontariato giovanile

e Attivita gruppo di lavoro regionale sull'area
consulenza

* Riflessione su ESG e Volontariato di impresa
* Animazione dei territori (Olimpiadi, AULSS)
* Rassegne stampa condivise

* Ottimizzazioni e gestioni contabili

Centro Servizio Volontariato
di Padova e Rovigo

CSV ‘
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Bilancio Preventivo 2026




Assegnazione Annuale e prospettive 1/3

470.339,47 euro € per il 2026 (prot. 30-25 del 1.08.2025 da OTC Veneto)
di cui

15.674,83 €

da destinarsi in attivita di promozione del volontariato giovanile, con il coinvolgimento di almeno tre CSV; il 50% di tale importo
dovra essere impiegato per iniziative caratterizzate da elementi di innovazione

31.349,65 €

in iniziative/progetti destinati all'ottimizzazione delle risorse per l'ottenimento di economie di scala, con il coinvolgimento di
almeno tre CSV; il 50% di tale importo dovra essere impiegato per iniziative caratterizzate da elementi di innovazione

a cui vanno aggiunti 3.555,58 € di mobilitazione fondi ex-CoGe (prot. 34-25 del 19.09.2025 da OTC Veneto)

Per un totale di 473.895,05 €

CENTRO DI SERVIZIO

PER IL VOLONTARIATO
NA

NEL TERZD SETTORE




Assegnazione Annuale e prospettive 2/3

« Dal 2024/25 viene modificata la programmazione e l'uso dei fondi FUN. Al CSV di
Verona dal 2025 non vengono piu utilizzati Fondi Completamento Azioni (FCA)

« Abbiamo proposto di integrare l'assegnazione annuale (473.895,05 €) con
I'utilizzo del Fondo unico di risorse in attesa di destinazione pari a 179.500 €
(180.000 € nel 2025)

« Abbiamo calcolato un fabbisogno medio annuo per il funzionamento del CSV di
Verona di 650.000 €, in base allandamento negli ultimi anni

« Non sono stati valorizzati, in via prudenziale, in bilancio preventivo i fondi extra-
FUN, di cui verra dato conto in consuntivo.




Assegnazione Annuale e prospettive 3/3

Assegnazioni Annuali CSV Verona

€600.000,00
€570.359,64 €570.359,64 €570.359,64
€550.000,00
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€492.800,99

€500.000,00 €485.328,42

€473.895,05
€450.000,00
€400.000,00
€350.000,00
€300.000,00

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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PROVENTI E RICAVI

da
Assegnazione
Annuale 2026

da Fondi per
Compl. Azioni

Fondi FUN

da Fondo Unico

Altri eventuali

importi e/o
variazioni e/o
rettifiche

Totale Fondi
FUN

Fondi diversi da

Proventi 2026

Totale FUN +
extra FUN

_—— |

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse

|generale
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00 0,00 8,60 0,00 0,00 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Contributi da soggetti privati 473.895,05 0,00 179.500,00 0,00 653.395,05 0,00 653.395,05

6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 473.895,05 0,00 179.500,00 0,00 653.395,05 0,00 653.395,05
6.2) Altri contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale A) 473.895,05 0,00 179.500,00 0,00 653.395,05 0,00 653.395,05

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi

Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e

patrimoniali

Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E) Proventi di supporto generale

Totale E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI E RICAVI 473.895,05 0,00 179.500,00 0,00 653.395,05

FUN -
attribuzione
annuale e
fondi ex-CoGe

FUN -
Fondo Unico

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA,

COMPETENTA E Pab: OMAZICNS E

MEL TERZD SETTORE




Oneri 2026

Fondi FUN
ONERI E COSTI da . A!tri eve.ntuali . Fondi diversida Totale FUN +
. da Fondi per . importi e/o Totale Fondi FUN extra FUN
Assegnazione .. daFondo Unico .
Annuale 2026 Compl. Azioni varlaz.lc.ml elo FUN
rettifiche
A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale
1) Oneri da Funzioni CSV
1.1) Promozione, Orientamento e Animazione 114.409,71 0,00 82.000,00 0,00 196.409,71 0,00 196.409,71
1.2) Formazione 46.974,23 0,00 0,00 0,00 46.974,23 0,00 46.974,23
1.3) Consulenza, assistenza e accompagnamento 83.500,77 0,00 43.000,00 0,00 126.500,77 0,00 126.500,77
1.4) Informazione e comunicazione 19.993,08 0,00 54.500,00 0,00 74.493,08 0,00 74.493,08
1.5) Ricerca e Documentazione 31.948,80 0,00 0,00 0,00 31.948,80 0,00 31.948,80
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 17.817,31 0,00 0,00 0,00 17.817,31 0,00 17.817,31
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 314.643,90 0,00 179.500,00 0,00 494.143,90 0,00 494.143,90
2) Oneri da Altre attivita di interesse generale
Totale 2) Oneri da Altre attivita di interesse generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale A) 314.643,90 0,00 179.500,00 0,00 494.143,90 0,00 494.143,90
B) Costi ed oneri da attivita diverse
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E) Costi e oneri di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 2.680,00 0,00 0,00 0,00 2.680,00 0,00 2.680,00
2) Servizi 28.861,52 0,00 0,00 0,00 28.861,52 0,00 28.861,52
3) Godimento beni di terzi 3.221,16 0,00 0,00 0,00 3.221,16 0,00 3.221,16
4) Personale 101.015,38 0,00 0,00 0,00 101.015,38 0,00 101.015,38
5) Acquisti in C/Capitale 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 8.473,09 0,00 0,00 0,00 8.473,09 0,00 8.473,09
Totale E 159.251,15 0,00 0,00 0,00 159.251,15 0,00 159.251,15
TOTALE ONERI E COSTI 473.895,05 179.500,00 653.395,05 653.395,05

RISULTATO GESTIONALE

0,00 0,00 0,00

0,00

csv
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FUN - Fondo Unico Verifica tetti di
attribuzione FUN TOTALE 2026 | finanziamento

annuale Utilizzo 2026 ONC
Promozione e Orientamento al Volontariato e Animazione Territoriale 114.409,71 82.000,00 196.409,71 24,1%
Back to school - volontariato nelle scuole 6.168,08 23.500,00 29.668,08 1,3%
Under 30, partecipazione e tempo libero 26.347,31 2.000,00 28.347,31 5,6%
Comunita riparative 20.722,01 20.722,01 4,4%
Aziende a sostegno del no profit 8.000,00 8.000,00 1,7%
Veronavolontariato - Cercasi Umani 34.242,69 34.242,69 7,2%
Animazione dei territori e lavoro di rete 18.929,62 56.500,00 75.429,62 4,0%
Formazione 46.974,23 = 46.974,23 9,9%
Scuola Permanente del Volontariato e altre iniziative 46.974,23 46.974,23 9,9%
Consulenza, assistenza e accompaghamento 83.500,77 43.000,00 126.500,77 17,6%
Sportello Unico del Volontariato 46.694,62 43.000,00 89.694,62 9,9%
Mertita Fiducia 36.806,15 36.806,15 7,8%
Informazione e comunicazione 19.993,08 54.500,00 74.493,08 4,2%
Informazione a e per il Terzo settore e i volontari 19.993,08 54.500,00 74.493,08 4,2%
Ricerca e documentazione 31.948,80 - 31.948,80 6,7%
Sistema informativo gestionale del CSV -area riservata 31.948,80 31.948,80 6,7%
Supporti tecnico Logistico 17.817,31 - 17.817,31 3,8%
Verifico e supporto tecnico logistico 17.817,31 17.817,31 3,8%
Totale attivita Interesse generale 314.643,90 179.500,00 494.143,90 66,4%
Oneri di supporto generale 159.251,15 159.251,15 33,6%

Tetti distribuzione fondi nelle schede
Promozione, Animazione, Informazione, Documentazione
Formazione, Consulenza, Supporto tecnico

10%
8%

Oneri 2026

@pe
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Utilizzo Fondo in attesa di destinazione e Fondo

completamento azioni

FONDO UNICO FUN IN ATTESA DI DESTINAZIONE

Fondo al 31.12 dell'ultimo
bilancio approvato dal CSV
(Fondo al 31.12.2024)

Valore previsto di utilizzo
nell'anno precedente a quello di
programmazione
(stima utilizzo al 31.12.2025)

400.949,57

180.000,00

FONDO PER COMPLETAMENTO AZIONI FUN

Fondo al 31.12 dell'ultimo
bilancio approvato dal CSV
(Fondo al 31.12.2024)

Fondo al 31.12 dell'anno
precedente a quello di
programmazione
(Fondo stimato al 31.12.2025)

Valore previsto di utilizzo
nell'anno della programmazione
(stima utilizzo nel 2026)

0,00

0,00

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA,
COMPETENTA E Pab: OMAZICONE
MEL TERZD SETTORE



Valorizzazione principi di integrazione con CSVnet, i
CSV veneti ed altri, come richiesto dall'OTC

Il CSV di Verona valorizza le attivita realizzate in collaborazione con
CSVnet e altri CSV della regione e non solo ad evidenza del principio di
integrazione per un totale che supera quanto indicato da OTC e che

comprende azioni innovative.




CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

Via Cantarane n. 24 ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR) - tel. 045 8011978
WWW.CsSV.verona.it
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