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Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO 2023 2022
A. QUOTE ASSOCIATIVE O RAPPORTI ANCORA DOVUTI _ _
B. IMMOBILIZZAZIONI
I - Immobilizzazioni immateriali
1 costi di impianto e ampliamento - -
2 costi di sviluppo - -
3 diritti di brevetto industriale
4 concessione licenze; marchi - -
5 avviamento - -
6 Immobilizzazioni in corso e acconti
7 altre
Totale Immobilizzazioni immateriali - -
II- Immobilizzazioni materiali
1 Terreni e fabbricati: - -
2 Impianti e macchinari 8.194,94 4.010,70
3 attrezzature
4 altri beni
5 Immobilizzazioni in corso e acconti - -
|T0tale Immobilizzazioni materiali 8.194,94 4.010,70
IlI- Immobilizzazioni finanziarie
1 Partecipazioni
a) imprese controllate
b) imprese collegarte
c) altre imprese
2 Crediti
a) verso imprese controllate
b) verso imprese collegate
¢) versao altri enti del terzo settore
d) verso altri
3 Altri titoli
[Totale Immobilizzazioni finanziarie - -
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 8.194,94 4.010,70
C. ATTIVO CIRCOLANTE
|- Rimanenze
1 Materie prime, sussidiarie e di consumo - _
2 Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati - -
3 Lavori in corso su ordinazione - -
4 Prodotti finiti e merci - -
5 Acconti - -
|T0tale Rimanenze - -
11 - Crediti
1 Verso utenti e clienti 3.402,89 1.250,00
di cui esigibili entro |'esercizio successivo 3.402,89 1.250,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo - -
2 Verso associati e fondatori
3 verso enti pubblici 65.384,51 97.556,01
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 65.384,51 97.556,01
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo
4 Verso soggetti privati
di cui esigibili entro I'esercizio successivo 8.070,00 3.200,00
di cui esigibili oltre I'esercizio successivo
5 verso enti della stessa rete associativa
6 verro atri enti del terzo settore 29.750,00 15.350,00
12 verso altri - -
[Totale Crediti 106.607,40 117.356,01
1lI- Attivita finanziarie non immobilizzate - -
1 Partecipazioni imprese controllate - -
2 Partecipazioni imprese collegate
3 Altri titoli
[Totale Attivita finanziarie non immobilizzate - -
IV- Disponibilita liquide - -
1 Depasiti bancari e postali FUN 1.243.131,65 1.320.134,49
1b Depositi bancari e postali EXTRA FUN 188.369,94 105.930,01
2 assegni - -
3 Denaro e valori in cassa FUN 126,95 102,63
3h Denaro e valori in cassa EXTRA FUN 153,84 146,28
|T0tale Disponibilita liquide 1.431.782,38 1.426.313,41
TOATEL ATTIVO CIRCOLANTE 1.538.389,78 1.543.669,42
D. RATEI E RISCONTI ATTIVI - -
TOTALE ATTIVO 1.546.584,72 1.547.680,12
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NEL TERZO SETTORE

PASSIVO 2023 2022
A. PATRIMONIO NETTO
| Fondo di dotazione dell’Ente - -
Il Patrimonio vincolato - -
1 Riserve statutarie
2 riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali; 27.974,34 27.974,34
3 Riserve vincolate destinate da terzi; 338.838,04 86.404,43
3.1 Fondo risorse din attesa di destinazione 338.838,04 86.404,43
3.2 Altre riserve vincolate destinate da terzi
|Tota|e Patrimonio Vincolato 366.812,38 114.378,77
1l Patrimonio libero dell’Ente Gestore
1 Riserve di utili 0 avanzi di gestione 74.127,27 69.053,75
2 altre riserve
|Tota|e Patrimonio Libero 74.127,27 69.053,75
IV Avanzo/disavanzo di esercizio
1 Avanzo/disavanzo risorse proprie 35.012,81 5.073,52
2 Avanzo/disavanzo d'esercizio - FUN 62.111,53 252.433,61
|Tota|e Avanzo/disavanzo di esercizio 97.124,34 257.507,13
TOTALE PATRIMONIO NETTO 538.063,99 440.939,65
|B. FONDO PER RISCHI E ONERI FUTURI
1 per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2 per imposte anche differite
3 Altri Fondi
3.1 Fondo per completamento azioni FUN 740.418,85 816.798,41
3.2Fondo per completamnento azioni extra fun 43.789,06 39.804,41
3.3 altri
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 784.207,91 856.602,82
C. TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 152.761,30 134.005,95
|D. DEBITI
1 debiti verso banche
2 DEBITI VERSO ALTRI FINANZIATORI
3 debiti verso associati o fondatori
4 debiti verso enti della stessa rete associativa 48.000,00
5 debiti per erogazioni liberali condizionate
6 acconti
7 debiti verso fornitori 15.819,65 18.129,08
di cui esigibili entro I'esercizio successivo di cui 15.819,65 18.129,08
esigibili oltre I'esercizio successivo debiti verso
8 imprese controllate
9 debiti tributari 8.703,90 7.463,45
di cui esigibili entro I'esercizio successivo di cui 8.703,90 7.463,45
esigibili oltre I'esercizio successivo debiti verso - -
10 istituti di previdenza 11.974,11 14.286,49
di cui esigibili entro I'esercizio successivo di cui 11.974,11 14.286,49
esigibili oltre I'esercizio successivo debiti verso
11 dipendenti e collaboratori - 24.055,02
di cui esigibili entro I'esercizio successivo di cui 24.055,02
esigibili oltre I'esercizio successivo altri debiti
12 1.160,09 186,96
Taotale DEBITI 37.657,75 112.121,00
|E. RATEI E RISCONTI PASSIVI
1 Riscontri passivi per contributi pluriennali FUN 8.194,94 4.010,70
2 Ratei ferie/permessi lavoratori 25.698,83
TOTALI RATEI E RISCONTRI PASSIVI 33.893,77 4.010,70
TOTALE PASSIVO 1.546.584,72 1.547.680,12
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Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV
Mod B. Rendiconto Gestionale - ANNO 2023
ONERI E COSTI 2023 2022 PROVENTI E RICAVI 2023 2022
oS le lane e Gl Interess el e re e A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse
generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 20.106,73| 16.770,24| 1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 0,00 0,00
2) Servizi 296.541,22| 279.404,09| 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 10.164,10 7.772,61 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00
4) Personale 318.404,64| 313.116,80] 4) Erogazioni liberali 0,00 0,00
5) Ammortamenti 1.069,82 492,35 5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed
) 0,00 0,00 6) Contributi da soggetti privati 603.680,51 766.592,37|
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.lgs. 117/2017 596.789,29 765.592,37
7) Oneri diversi di gestione 7.688,28]  9.149,28) 6.2) Altri contributi da soggetti privati 6.891,22 1.000,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
9) Accantenamento a riserva vincolata per decisione degli 0,00 0,00 |8) Contributi da enti pubblici 195.537,38 170.723,43
organi istituzionali
‘_l?‘)nl‘ﬂ:!il‘)‘_”;ema vincolata per decisiane deglf organi 0,00 0,00 9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 57.726,94] 44.480,98
11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale 653.974,79| 626.705,37 Totale 856.944,83 981.796,78
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-) 202.970,04 355.091,41
B) Costi ed oneri da attivita diverse B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00
5) Ammortamenti 0,00 0,00 5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed L ’ )
0,00 0,00 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00
immateriali
6) Accantenamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 7) Rimanenze finali 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-) 0,00 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 3) Altri proventi 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) 0,00] 0,00}
D) Ricavi, dit ti da atti fi iari
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali ) ,caw’,re‘" i€ € proventi ca a inanziarie &
patrimoniali
1) Su rapporti bancari 1.000,00 848,63 1) Da rapporti bancari 4.261,87 151,17
2) Su prestiti 0,00 0,00 2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 5) Altri proventi 0,00 0,00
6) Altri oneri 0,00 0,00
Totale 1.000,00 848,63| |Totale 4.261,87 151,17|
Avanzo/disavanzo attivita finanziaire e patrimoniali (+/-) 3.261,87 -697,46
E) Costi e oneri di supporto generale E) Proventi di supporto I
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.582,46 1.004,03 1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00
2) Servizi 15.007,12| 10.177,73| 2) Altri proventi di supporto generale 359,17 4.244,21
3) Godimento beni di terzi 1.638,31 913,55
4) Personale 75.009,26| 75.178,44
5) Ammortamenti 1.761,03 1.499,81
5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 2.701,56 1.735,47|
&) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi 0,00 0,00
9) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00]
Totale 97.699,74| 90.509,03| Totale 359,17 4.244,21
Avanzo/disavanzo supporto generale (+/-) -97.340,57 -86.264,82
Totale oneri e costi 752.674,53| 718.063,03 Totale proventi e ricavi 861.565,87 986.192,16|
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-) 108.891,34 268.129,13
Imposte 11.767,00 10.622,00]
Avanzo/disavanzo d’esercizio (+/-) 97.124,34 257.507,13
" 6
O QoMere
Verona, 15 maggio 2024 Il Presidente, Roberto Veronese
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Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV
Schema Riclassificato A - PROVENTI E RICAVI - ANNO 2022
PROVENTI E RICAVI Budget anno Consuntivo Differenza % Consuntivo
2023 anno 2023 anno 2022
A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Contributi da soggetti privati 1.350.092,38, 607.864,75 -742.227,63| -54,98%| 770.603,07
6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 1.341.392,38 600.973,53 -740.418,85| -55,20%| 769.603,07
6.1.1) Attribuzione annuale 524.593,97 524.593,97 0,00 0,00%| 570.359,64
6.1.2) Residui liberi da esercizi precedenti 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6.1.3) Residui vincolati da esercizi precedenti 816.798,41 816.798,41 0,00 0,00%| 1.016.041,84
6.1.4) Rettifiche da residui finali vincolati 0,00 -740.418,85 -740.418,85 0,00%| -816.798,41
6.2) Altri contributi da soggetti privati 8.700,00 6.891,22 -1.808,78| -20,79% 1.000,00
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
8) Contributi da enti pubblici 189.180,69 195.537,38 6.356,69 3,36% 170.723,43
9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 71.608,61 57.726,94 -13.881,67| -19,39% 44.480,98
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale A) 1.610.881,68 861.129,07 -749.752,61| -46,54%| 985.807,48
B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e
patrimoniali
1) Da rapporti bancari 0,00 4.261,87 4.261,87 0,00% 151,17
2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale D) 0,00 4.261,87 4.261,87 0,00% 151,17
E) Proventi di supporto generale
1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Altri proventi di supporto generale 0,00 359,17 359,17 0,00% 4.244,21
Totale E) 0,00 359,17 359,17 0,00% 4.244,21

TOTALE PROVENTI E RICAVI
Verona, 14 maggio 2024
Il Presidente - Roberto Veronese

1.610.881,68

865.750,11 -745.131,57 -46,26%  990.202,86

FEDERAZIONE DEL VOLONTARIATO
DI VERONA ODV

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR)

C.F. 93154900232

P.IVA 05023740235

CSV di VERONA

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR) - Italia

TEL: +39.045.8011978

FAX: +39.045.9273107

MAIL: info@csv.verona.it
www.csv.verona.it



Federazione
J del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE

NEL TERZO SETTORE

Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV
Schema Riclassificato A - ONERI E COSTI - ANNO 2023
ONERI E COSTI Budget anno Consuntivo Differenza % Consuntivo
2023 anno 2023 anno 2022
A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale
1) Oneri da Funzioni CSV
1.1) Promozione, Orientamento e Animazione 848.088,47 422.765,36 425.323,11 50,15% 372.011,05
1.2) Consulenza, assistenza e accompagnamento 300.774,79 116.416,42 184.358,37 61,29% 120.833,28
1.3) Formazione 111.896,26 38.200,36 73.695,90] 65,86% 49.494,48|
1.4) Informazione e comunicazione 150.084,11 58.703,04 91.381,07 60,89% 66.404,51
1.5) Ricerca e Documentazione 61.209,79 10.749,29 50.460,50|] 82,44% 12.087,51
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 32.804,89 16.430,96 16.373,93| 49,91% 11.700,83
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 1.504.858,31 663.265,43 841.592,88| 55,93%| 632.531,66
2) Oneri da Altre attivita di interesse generale
Totale 2) Oneri da Altre attivita di interesse generale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale A) 1.504.858,31 663.265,43 841.592,88| 55,93%| 632.531,66
B) Costi ed oneri da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
5) Acquisti in C/Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00% 848,63
2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00,
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
Totale D) 1.000,00 1.000,00| 0,00 0,00% 848,63
E) Costi e oneri di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.564,12 1.582,46 -18,34] -1,17% 1.004,03
2) Servizi 18.730,41 15.007,12 3.723,29] 19,88% 10.177,73
3) Godimento beni di terzi 2.215,84 1.638,31 577,53] 26,06% 913,55
4) Personale 75.083,43 75.009,26 74,17 0,10% 75.178,44
5) Acquisti in C/Capitale 2.346,18 3.791,76 -1.445,58] -61,61% 5.510,51
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
7) Oneri diversi di gestione 5.083,39 7.331,43 -2.248,04] -44,22% 6.531,18
Totale E) 105.023,37 104.360,34 663,03 0,63% 99.315,44

TOTALE ONERI E COSTI 1.610.881,68
RISULTATO GESTIONALE 0,00

Verona, 14 maggio 2024
Il Presidente - Roberto Veronese
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Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV

Schema Riclassificato B - PROVENTI E RICAVI - ANNO 2023

PROVENTI E RICAVI

Budget FUN

anno 2023

Consuntivo
FUN anno 2023

Differenza

Budget diverso

Consuntivo

daFUN anno diverso da FUN

2023

anno 2023

Differenza

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse
generale
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Proventi dagli associati per attivita mutuali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Contributi da soggetti privati 1.341.392,38 600.973,53 -740.418,85 8.700,00 6.891,22 -1.808,78
6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 1.341.392,38 600.973,53 -740.418,85 0,00 0,00 0,00
6.1.1) Attribuzione annuale 524.593,97 524.593,97 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2) Residui liberi da esercizi precedenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.3) Residui vincolati da esercizi precedenti 816.798,41 816.798,41 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.4) Rettifiche da residui finali vincolati 0,00 -740.418,85 -740.418,85 0,00 0,00 0,00
6.2) Altri contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 8.700,00 6.891,22 -1.808,78
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 189.180,69 195.537,38 6.356,69
9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 71.608,61 57.726,94 -13.881,67
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale A) 1.341.392,38 600.973,53 -740.418,85 269.489,30 260.155,54 -9.333,76
B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e
patrimoniali
1) Da rapporti bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 4.261,87 4.261,87
2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 4.261,87 4.261,87
E) Proventi di supporto generale
1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00 0,00 0,00 359,17 359,17
Totale E) 0,00 0,00 0,00 0,00 359,17 359,17
TOTALE PROVENTI E RICAVI 1.341.392,38 600.973,53 -740.418,85 269.489,30 264.776,58 -4,712,72

Verona, 14 maggio 2024
Il Presidente - Roberto Veronese
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Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

ONERI E COSTI

A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale

Budget FUN
anno 2023

Consuntivo
FUN anno 2023

Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV
Schema Riclassificato B - ONERI E COSTI - ANNO 2023

Differenza

Budget diverso

Consuntivo

daFUN anno diverso da FUN

2023

anno 2023

Differenza

1) Oneri da Funzioni CSV

1.1) Promozione, Qrientamento e Animazione 615.099,17 225.627,17 389.472,00 232.989,30 197.138,19 35.851,11
1.2) Consulenza, assistenza e accompagnamento 266.774,79 90.716,62 176.058,17 34.000,00 25.699,80 8.300,20
1.3) Formazione 109.396,26 37.039,08 72.357,18 2.500,00 1.161,28 1.338,72
1.4) Informazione e comunicazione 150.084,11 57.640,04 92.444,07 0,00 1.063,00 -1.063,00
1.5) Ricerca e Documentazione 61.209,79 10.749,29 50.460,50 0,00 0,00 0,00
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 32.804,89 16.430,96 16.373,93 0,00 0,00 0,00
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 1.235.369,01 438.203,16 797.165,85 269.489,30 225.062,27 44.427,03
2) Oneri da Altre attivita di interesse generale
Totale 2) Oneri da Altre attivita di interesse generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale A) 1.235.369,01 438.203,16 797.165,85 269.489,30 225.062,27 44.427,03
B) Costi ed oneri da attivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Acquisti in C/Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E) Costi e oneri di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.564,12 1.582,46 -18,34 0,00 0,00 0,00
2) Servizi 18.730,41 14.521,46 4.208,95 0,00 485,66 -485,66
3) Godimento beni di terzi 2.215,84 1.638,31 577,53 0,00 0,00 0,00
4) Personale 75.083,43 70.793,42 4.290,01 0,00 4.215,84 -4.215,84
5) Acquisti in C/Capitale 2.346,18 3.791,76 -1.445,58 0,00 0,00 0,00
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7) Oneri diversi di gestione 5.083,39 7.331,43 -2.248,04 0,00 0,00 0,00
Totale E) 105.023,37 99.658,84 5.364,53 0,00 4.701,50 -4,701,50
TOTALE ONERI E COSTI 1.341.392,38 538.862,00 802.530,38 269.489,30 229.763,77 39.725,53
RISULTATO GESTIONALE 0,00 62.111,53 -62.111,53 0,00 35.012,81 -35.012,81

Verona, 14 maggio 2024
Il Presidente - Roberto Veronese

%Mo Decopuane
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Federazione

. CENTRO DI SERVIZIO
_J del Volontariato

PER IL VOLONTARIATO

di Verona ODV DI VERONA
COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE
Federazione del Volontariato di Verona - CSV di Verona ODV Anno 2023
Oneri Rendiconto Gestionale Riconciliazioni Oneri
Acq. CC Ammort Schema
Modello Imposte 2023 2023 Riclassificato
DM 2020 (+) Totali (+) (-) A

|A) Costi ed oneri ativita di interesse generale 653.974,79 7.137,13 661.111,92 3.223,33 1.069,82 663.265,43

Promozione, Orintamento ed Animazione 419.719,66 3.045,70 422.765,36 383,55 383,55 422.765,36

Consulenza, Assistenza e accompagnamento 115.853,30 563,12 116.416,42 147,89 147,89 116.416,42

Formazione 34.500,73 1.546,12 36.046,85 2691,89 538,378 38.200,36

Informazione e Comunicazione 57.377,97 1.325,07 58.703,04 0 58.703,04

Ricerca e documentazione 10.489,80 259,49 10.749,29 0 10.749,29

Supporto Tecnico Logistico 16.033,33 397,63 16.430,96 0 16.430,96
B) Costi ed oneri da attivita diverse 0,00 0,00
C) Costi ed oneri da attviita di racclta foindi 0,00 0,00
D) Costi ed onerti da attivita finanziarie 1.000,00 1.000,00 1.000,00
E) Costi ed oneri di supporto generale 97.699,74 4.629,87 102.329,61 3791,76] 1761,032 104.360,34

|Totale 752.674,53 11.767,00 764.441,53 7.015,09 2.830,85 768.625,77

Riconciliazione dei valori con il Rendiconto

Gestionale

Totale Oneri del Rendiconto gestionale 764.441,53

(+) Acquisti in C/Capitale dell'anno 7.015,09

(-) Ammortamenti -2.830,85

Totale Oneri del Rendiconto gestionale Riclassificato 768.625,77

Totale proventi del Rendiconto gestionale 861.565,87

(+) Contributi in C/Capitale utilizzati per investimenti 6.483,65

(-) Contributi in C/Capitale quota anno corrente -2.299,41

T.otale.p.roventl del Rendiconto gestionale 865.750,11

riclassificato

Verona, 15 maggio 2024 ) 6
Il presidente - Roberto Veronese O on[\'\%

FEDERAZIONE DEL VOLONTARIATO CSV di VERONA

DI VERONA ODV Via Cantarane n. 24

Via Cantarane n. 24 presso ex Caserma Santa Marta
presso ex Caserma Santa Marta 37129 Verona (VR) - Italia
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Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

O FONDAZIONE

' ' c Organismo nazionale di controllo sui CSV.

RENDICONTO DI GESTIONE 2023 - CON SEPARAZIONE DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO

Fondi diversi da
PROVENTI E o Totale
RICAVI

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori

2) Proventi dagli associati per attivita mutuali

3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori

4) Erogazioni liberali

5) Proventi del 5 per mille

6) Contributi da soggetti privati

600.973,53

6.891,22

607.864,75

6.1 - Contributi FUN (Art. 62 D.Lgs. N. 117/2017)

600.973,53

600.973,53

6.1.1) Attribuzione annuale

524.593,97

524.593,97

6.1.2) Residui liberi da esercizi precedenti

6.1.3) Residui vincolati da esercizi precedenti

816.798,41

816.798,41

6.1.4) Rettifiche da residui finali vincolati

- 740.418,85]

- 740.418,85

6.2 - Altri contributi da soggetti privati

6.891,22

6.891,22

7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

8) Contributi da enti pubblici

195.537,38

195.537,38

9) Proventi da contratti con enti pubblici

10) Altri ricavi, rendite e proventi

57.726,94

57.726,94

11) Rimanenze finali

Totale A)

600.973,53

260.155,54

861.129,07

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori

2) Contributi da soggetti privati

3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

4) Contributi da enti pubblici

5) Proventi da contratti con enti pubblici

6) Altri ricavi, rendite e proventi

7) Rimanenze finali

Totale B)

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi

1) Proventi da raccolte fondi abituali

2) Proventi da raccolte fondi occasionali

3) Altri proventi

Totale C)

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

1) Da rapporti bancari

4.261,87

4.261,87

2) Da altri investimenti finanziari

3) Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni patrimoniali

Totale D)

4.261,87

4.261,87

E) Proventi di Supporto generale

1) Proventi da distacco del personale

2) Altri proventi di supporto generale

359,17

359,17

Totale E)

359,17

359,17

TOTALE PROVENTI E RICAVI

600.973,53

264.776,58

865.750,11

FEDERAZIONE DEL VOLONTARIATO
DI VERONA ODV

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR)

C.F. 93154900232

P.IVA 05023740235

CSV di VERONA

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR) - Italia

TEL: +39.045.8011978

FAX: +39.045.9273107

MAIL: info@csv.verona.it
www.csv.verona.it
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Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

O FONDAZIONE

n c Organismo nazionale di controllo sui CSV

Fondi diversi da
ONERI E COSTI Fondi FU Totale
FUN
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale
1) Oneri da Funzioni CSV
1.1) Promozione, Orientamento e Animazione 225.627,17 197.138,19 422.765,36
1.2) Consulenza, assistenza e accompagnamento 90.716,62 25.699,80) 116.416,42]
1.3) Formazione 37.039,08] 1.161,28 38.200,36
1.4) Informazione e comunicazione 57.640,04 1.063,00] 58.703,04]
1.5) Ricerca e Documentazione 10.749,29 - 10.749,29;
1.6) Supporto Tecnico-Logistico 16.430,96 : 16.430,96)
Totale 1) Oneri da funzioni CSV 438.203,16] 225.062,27| 663.265,43]
2) Oneri da Altre attivita di interesse generale
2.1) Attivita/Progetto 1 -
2.2) Attivita/Progetto 2 -
Totale 2) Oneri da Altre attivita di interesse generale g g -
Totale A) 438.203,16 225.062,27| 663.265,43]

B) Costi e oneri da attivita diverse

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci g -

2) Servizi i N
3) Godimento beni di terzi ] -

4) Personale i N
5) Acquisti in C/Capitale ] -
6) Accantonamenti per rischi ed oneri ] -

7) Oneri diversi di gestione : -

8) Rimanenze iniziali ] -

Totale B) R -

C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte fondi abituali ] -
2) Oneri per raccolte fondi occasionali ] -
3) Altri oneri i -
Totale C) - -

D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
1) Su rapporti bancari 1.000,00] 1.000,00
2) Su prestiti -
3) Da patrimonio edilizio -

4) Da altri beni patrimoniali -
5) Accantonamenti per rischi ed oneri -

6) Altri oneri -
Totale D) 1.000,00 - 1.000,00
E) Costi e oneri di supporto generale
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.582,46| - 1.582,46
2) Servizi 14.521,46 485,66 15.007,12
3) Godimento beni di terzi 1.638,31 - 1.638,31
4) Personale 70.793,42 4.215,84 75.009,26
5) Acquisti in C/Capitale 3.791,76 - 3.791,76
6) Accantonamenti per rischi ed oneri - - -
7) Altri oneri 7.331,43] E 7.331,43
Totale E) 99.658,84 4.701,50| 104.360,34
ALE ONERI E COSTI 538.862,00 229.763,77 768.625,77
FEDERAZIONE DEL VOLONTARIATO CSV di VERONA
DI VERONA ODV Via Cantarane n. 24
Via Cantarane n. 24 presso ex Caserma Santa Marta
presso ex Caserma Santa Marta 37129 Verona (VR) - Italia
37129 Verona (VR) TEL: +39.045.8011978
C.F. 93154900232 FAX: +39.045.9273107
P.IVA 05023740235 MAIL: info@csv.verona.it

www.csv.verona.it



Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

RISULTATO GESTIONALE

62.111,53

35.012,81 97.124,34

EXTRA 1 TOTALE DI CUI UTILIZZO NEL 2023
RESIDUI LIBERI (FUN/FONDI SPECIALI) DA ESERCIZI PRECEDENTI NON 338.838,04

PROGRAMMATI:

EXTRA 2 TOTALE DI CUI UTILIZZO NEL 2023
RESIDUI VINCOLATI DA ESERCIZI PRECEDENTI: 816.798,41 67.444,03

FEDERAZIONE DEL VOLONTARIATO
DI VERONA ODV

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR)

C.F. 93154900232

P.IVA 05023740235

CSV di VERONA

Via Cantarane n. 24

presso ex Caserma Santa Marta
37129 Verona (VR) - Italia

TEL: +39.045.8011978

FAX: +39.045.9273107

MAIL: info@csv.verona.it
www.csv.verona.it
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CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

@ﬂ,) Federazione
Y _J del Volontariato

di Verona ODV

RELAZIONE DI MISSIONE 2023

Gestione del CSV di Verona e altre attivita istituzionali

Federazione del Volontariato di Verona ODV

Federazione del Volontariato di Verona ODV - CSV di Verona ODV
CF:93154900232

Via Cantarane n. 24 - presso ex Caserma Santa Marta - 37129 Verona (VR) — Italia
TEL: +39.045.8011978 FAX: +39.045.9273107
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1. Informazioni generali sull’ente

Ai sensi del punto 1) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano le informazioni generali sull’ente, la missione perseguita
e le attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 richiamate nello statuto, I'indicazione della sezione del Registro
unico nazionale del Terzo settore in cui I’ente é iscritto e del regime fiscale applicato, nonché le sedi e le attivita
svolte.

La Federazione del Volontariato di Verona ODV (FDVV-CSV) é stata costituita il 22 gennaio 1997 come organismo
di coordinamento, sotto forma di Organizzazione di volontariato di Il livello. E oggi iscritta al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) nella sezione delle Organizzazioni di Volontariato (repertorio 58075). Dal 27
gennaio 1997 il Comitato di Gestione del Fondo Speciale per il Volontariato (Co.Ge.) del Veneto affida alla neo-
costituita Federazione la gestione del Centro di Servizio per il Volontariato di Verona, gestione che si @ mantenuta
ininterrottamente.

Nell’aprile 2019, con approvazione in assemblea straordinaria, la FDVV — CSV di Verona ODV adegua il suo statuto
al Codice del Terzo settore (D. L. 117/17) e avvia la procedura di accreditamento come Centro di Servizio per il
Volontariato per la provincia di Verona, su richiesta dell’Organismo Nazionale di Controllo sui Centri di Servizio
per il Volontariato — Fondazione ONC. L’accreditamento viene confermato dall’lONC con delibera del 30 marzo
2021 (prot. 67/2021 del 4 aprile 2021).

La missione perseguita dalla FDVV-CSV & la valorizzazione e promozione del volontariato. Attraverso servizi
specifici la FDVV-CSV sviluppa idee, realizza progetti, costruisce reti tra realita del Terzo settore, enti pubblici,
imprese e cittadini.

Per fare cio, la FDVV-CSV svolge le seguenti attivita di interesse generale:

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale (lett. h art. 5, c.1, CTS);

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo (lett. i art. 5, c.1, CTS);

- servizi strumentali ad enti del Terzo settore (lett. m art. 5, c.1, CTS);

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata
(lett. v art. 5, c.1, CTS);

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata (lett. z art. 5, c.1,
CTS).

La FDVV-CSV esaurisce le proprie finalita statutarie nell'ambito della provincia di Verona. Ha sede legale e
operativa a Verona, in Via Cantarane, 24, c¢/o la Caserma Santa Marta. La FDVV-CSV & iscritta al Registro regionale
delle persone giuridiche private della Regione Veneto con decreto n. 32 del 16/03/2010.

L'organo di amministrazione della FDVV-CSV ¢ il Consiglio direttivo, eletto dall’Assemblea dei soci. Il Presidente,
eletto dal Consiglio direttivo, e il legale rappresentante della FDVV-CSV.

Per ulteriori informazioni sull’ente e sulle attivita si rimanda al Bilancio Sociale 2023.
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2. Gli associati

Ai sensi del punto 2) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano i dati sugli associati o sui fondatori e sulle attivita svolte
nei loro confronti; informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell’ente.

Al 31 dicembre 2023, la FDVV-CSV aggrega 231 ETS, tra cui 210 organizzazioni di volontariato (ODV), 17
associazioni di promozione sociale (APS), 4 altri ETS. Con il nuovo statuto, approvato nel 2019, possono aderire
alla Federazione, «tutte le Organizzazioni di Volontariato e gli altri enti del Terzo settore che abbiano sede legale
nella provincia di Verona — esclusi quelli costituiti in una delle forme del Libro V del codice civile». L’adesione di
ETS non ODV é prevista a condizione che «il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle Organizzazioni
di Volontariato». (art. 4 statuto).

Tutti gli enti che hanno presentato richiesta di adesione al CSV di Verona sono stati accettati dal CD nei tempi
previsti dallo statuto. Nel corso del 2023, 3 nuovi associati sono entrati a far parte della base sociale del CSV di
Verona, 1 ODV, 2 altri ETS. 16 enti sono usciti dalla base sociale.

La FDVV-CSV non svolge attivita specifiche nei confronti degli associati.

Nel corso del 2023 si sono svolte 2 assemblee degli associati: il 27 maggio 2023 per I'approvazione del bilancio
consuntivo e il 18 novembre 2023 per I'approvazione della programmazione e del bilancio preventivo 2024. La
partecipazione degli associati € stata rispettivamente del 67% e del 54%. Si nota un incremento di partecipazione
rispetto alla media del 47% del 2022.

3. Principi di redazione del bilancio e criteri di valutazione adottati

Ai sensi del punto 3) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano i criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio,
nelle rettifiche di valore e nella conversione dei valori non espressi all'origine in moneta avente corso legale nello
Stato,; eventuali accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale.

Il Bilancio consuntivo 2023 ¢ redatto in conformita a:
- la modulistica definita con Decreto Ministeriale 05/03/2020, che prevede uno schema di bilancio compo-
sto da Stato patrimoniale (Mod. A), Rendiconto gestionale (Mod. B) e relazione di missione (Mod. C);
- lelinee guida emanate da CSVnet su “gli schemi di bilancio 2021 degli enti accreditati come CSV”;
- il principio contabile OIC 35;
- i principi contabili nazionali.

La FDVV-CSV osserva le regole di rilevazione e valutazione contenute nei principi contabili nazionali OIC ad
eccezione delle previsioni specifiche previste dal principio contabile OIC 35, il quale € un principio contabile
specifico per gli ETS.

Pertanto nella redazione del bilancio sono stati osservati i seguenti postulati di cui all’OIC 11 par. 15:

a) prudenza;

b) prospettiva della continuita aziendale;

) rappresentazione sostanziale;

d) competenza;

e) costanza nei criteri di valutazione;



CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

@nﬂ Federazione
=N J del Volontariato

[ diVerona ODV

f) rilevanza;
g) comparabilita.

Come indicato nelle linee guida emanate da CSVnet, I'associazione nazionale dei centri di servizio per il
volontariato, per la redazione degli schemi di bilancio 2023, la FDVV-CSV adotta gli schemi di bilancio consuntivo
previsti nel D.M. 05/03/2020 (Mod. A e Mod. B), apportando alcune modifiche laddove si & ritenuto necessario
esporre con maggior evidenza le poste di bilancio tipiche della gestione del CSV e comunque nel rispetto dei limiti
di flessibilita degli schemi previsti dal D.M. 05/03/2020.

Le linee guida emanate da CSVnet richiedono I'adozione di ulteriori schemi riclassificati costruiti a partire dallo
schema “Preventivo di gestione con separazione delle fonti di finanziamento” previsto nelle linee guida ONC per
la programmazione 2020 ed opportunamente adeguato alla struttura del Mod. B del D.M. 05/03/2020. Tali schemi
riclassificati non sostituiscono gli schemi di Stato patrimoniale e di Rendiconto gestionale, bensi li integrano per
dare un’informativa piu dettagliata e specifica delle attivita previste dall’art. 63 del D. Lgs. 117/2017
specificatamente peri CSV, oltre all'informativa delle fonti di finanziamento (FUN — Fondo Unico Nazionale e fonti
diverse dal FUN). Tali schemi riclassificati sono inseriti all’intero della Relazione di missione.

Ai sensi dell’art. 61 del D.Lgs. 117/2017, la FDVV-CSV ha tenuto, per la propria contabilita istituzionale, regolari
scritture contabili in partita doppia e una contabilita separata per le risorse provenienti da fonte diversa dal FUN.

L'utilizzo del software gestionale “Sic et Simpliciter” fornito da CSVnet, ha permesso I'utilizzo della contabilita
analitica per centri di costo/ricavo prevista dagli schemi nazionali adottati dai CSV, e consente la completa
separazione, sia a livello di oneri che di proventi, tra I'attivita prevista e finanziata dal FUN e I'attivita di tipo
diverso.

L'utilizzo dei fondi FUN, accantonati e residui alla chiusura dell’esercizio, € cosi ripartito:

e i fondi previsti a preventivo e programmati per delle attivita la cui realizzazione non si &€ conclusa
nell’anno 2023 e proseguira nel corso dell’esercizio successivo sono indicati nel passivo di Stato patri-
moniale, alla voce B 3.1) “Fondo per completamento azioni”;

e ifondi FUN erogati negli esercizi precedenti inutilizzati nel corso dell’esercizio 2023 e non vincolati a
progetti di programma sono indicati nel passivo di Stato patrimoniale, alla voce A 3.1) “Fondo risorse
in attesa di destinazione FUN”, in quanto si tratta di fondi su cui grava il generico vincolo di destina-
zione di cui all’art. 62 del D.Lgs. 117/2017.

Gli importi nelle tabelle sono espressi in euro.

4. Immobilizzazioni

Ai sensi del punto 4) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano i movimenti delle immobilizzazioni, specificando per
ciascuna voce: il costo; eventuali contributi ricevuti; le precedenti rivalutazioni, ammortamenti e svalutazioni; le
acquisizioni, gli spostamenti da una ad altra voce, le alienazioni avvenuti nell'esercizio; le rivalutazioni, gli
ammortamenti e le svalutazioni effettuati nell'esercizio; il totale delle rivalutazioni riguardanti le immobilizzazioni
esistenti alla chiusura dell'esercizio.

Le immobilizzazioni comprese nello Stato patrimoniale sono pari a € 8.194,94.
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Si segnala che nell’esercizio 2022 e stata effettuata una variazione dei criteri di calcolo degli ammortamenti delle
immobilizzazioni rispetto alle annualita precedenti. A partire dall’esercizio 2022, i beni strumentali non sono piu
ammortizzati al 100% ma in quote costanti in relazione alla residua possibilita di utilizzazione del bene. | cespiti
obsoleti e quelli che non saranno pil utilizzati o utilizzabili non sono stati ammortizzati e sono stati valutati al
minor valore tra il valore netto contabile e il valore recuperabile.
Qui di seguito sono specificate le aliquote applicate:

- mobili e arredi, macchine ordinarie ufficio: 12%

- macchine ufficio elettroniche: 20%.

| beni di valore inferiore a € 516,46 sono stati integralmente ammortizzati nell’esercizio.

Poiché gli ammortamenti sono stati quantificati in base alla vita utile dei beni a cui si riferiscono, si & proceduto
alla movimentazione della voce E 1) “Risconti passivi per contributi pluriennali FUN”, voce specifica per

I'imputazione negli esercizi successivi delle quote di ammortamento di beni acquistati con fondi FUN.

- Immobilizzazioni immateriali

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI “manutenzioni straordinarie su beni di terzi con risorse FUN”
Valore delle .| Decrementi Fondo Valore delle
. e Incrementi " .| Ammortam . -
. Valore immobilizza per Rettifiche di ammortam |immobilizza
Descrizione . L per . . ento al -
storico zioni al acquisizioni alienazioni e | valore 31/12/2023 ento al | zioni al
31/12/2022 q dismissioni 31/12/2023 |31/12/2023
Spese
manutenzio | 16.308,50 - - - - - 16.308,50 -
ne
Totale 16.308,50 - - - - - 16.308,50 -

- Immobilizzazioni materiali

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI “acquisite per la funzione CSV con I'impiego di risorse del FUN ed extra”

Valore delle .| Decrementi Fondo Valore delle
. - Incrementi . .| Ammortam . -
. Valore immobilizza per Rettifiche di ammortame | immobilizza
Descrizione . - per . - ento al -
storico zioni al acquisizioni alienazioni e | valore 31/12/2023 nto al | zioni al
31/12/2022 q dismissioni 31/12/2023 |31/12/2023
Impianti €| o) 696,78 |4.01070 |5.281,95 |5.02652 |- 2.059,07 |55.393,20 |7.233,58
attrezzature
Altri  beni:
materiale 37.849,76 - 1.733,14 - - 771,78 36.888,40 961,36
vario CSV
Totale 100.476,54 |4.010,70 7.015,09 5.026,52 - 2.830,85 92.281,60 8.194,94

Le immobilizzazioni sono iscritte al costo di acquisto o di produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento.

| decrementi di valore delle immobilizzazioni materiali sono dovuti sostanzialmente a due aspetti:
- In occasione del passaggio al centralino digitale si sono dismessi il vecchio centralino ed alcuni apparecchi
telefonici/fax, con delibera in Consiglio Direttivo. Questa riduzione di valore ¢ stata pari a € 5.026,52, come
da delibera del consiglio direttivo del 30.08.2023;
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IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI “acquisite con risorse diverse dal FUN e con vincolo da donatore”

Valore delle .| Decrementi Fondo Valore delle
. . . Incrementi - .| Ammortam . -
Descrizion | Valore immobilizza or per Rettifiche di ento al ammortame | immobilizza
e storico zioni al sc uisizioni alienazioni e | valore 31/12/2023 nto al | zioni al
31/12/2022 g dismissioni 31/12/2023 |31/12/2023
Automezzi | 9.000,00 - - - - - 9.000,00 -
Totale 9.000,00 - - - - - 9.000,00 -

Il valore in tabella, che non ha subito variazioni nel corso dell’anno 2023, si riferisce all’autovettura della
Federazione. Tale bene é stato ricevuto come erogazione liberale, sul quale il donatore ha posto un vincolo di
destinazione.

La tabella che segue dettaglia i beni acquisiti nell’esercizio, al loro costo di acquisizione.

- Acquisti di beni in C/Capitale effettuati nell’esercizio:

Destinazione Immobilizzazioni Immobilizzi acquisiti | Totale
acquisite con le risorse | con risorse diverse
del FUN dal FUN
Immobilizzi destinati all’attivita tipica di CSV
Pc e monitor 1.856,84 - 1.856,84
Telefoni cellulare 531,44 - 531,44
Impianto telefonico 1.067,50 - 1.067,50
Mobili 1.201,70 - 1.201,70
Altro 1.522,56 - 1.522,56
Totale parziale 6.180,04 - 6.180,04

Immobilizzi destinati a coprogettazione delle scuole — comodato gratuito presso Ass. La Fraternita

Pc 835,05 - 835,05
Totale parziale 835,05 - 835,05
Totale generale 7.015,09 - 7.015,09

- Immobilizzazioni finanziarie
Non sono presenti immobilizzazioni finanziarie.

5. Costi di impianto e di ampliamento e costi di sviluppo

Ai sensi del punto 5) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano la composizione delle voci "costi di impianto e di
ampliamento" e “costi di sviluppo”, nonché le ragioni della iscrizione ed i rispettivi criteri di ammortamento.

Non vi sono costi di impianto e di ampliamento e costi di sviluppo capitalizzati nell'attivo dello stato patrimoniale.

6. Crediti e debiti
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Ai sensi del punto 6) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano distintamente per ciascuna voce, I'ammontare dei crediti
e dei debiti di durata residua superiore a cinque anni, e dei debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali, con
specifica indicazione della natura delle garanzie.

6.1 Crediti

| crediti compresi nello Stato patrimoniale sono pari a € 106.607,40.

Nella tabella seguente i dettagli dei crediti distinti per tipologia di soggetto.

Descrizione — | Esigibili entro | Esigibili oltre | Esigibili oltre | Totale al | Totale al | Variazioni
crediti verso 12 mesi 12 mesi 5 anni 31/12/2023 31/12/2022
.. .. | 3.402,89 - - 3.402,89 1.250,00 2.152,89
utenti e clienti
. - 65.384,51 - - 65.384,51 97.556,01 -32.171,50
enti pubblici
soggetti - - - - - -
privati per
contributi da
ONC (FUN)
soggetti 8.070,00 - - 8.070,00 3.000,00 5.070,00
privati per
contributi
(extra FUN)
29.750,00 - - 29.750,00 15.350,00 14.400,00
altri enti del
Terzo Settore
- - - - 200,00 -200,00
altri
Totale 106.607,40 - - 106.607,40 117.356,01 -10.748,61

| crediti vengono distinti in base alla tipologia di soggetto verso cui la FDVV-CSV vanta il credito.

| crediti verso utenti e clienti si riferiscono principalmente a crediti verso i comuni di Mezzane, Caldiero e Lazise
per attivita di consulenza e/o formazione e/o gestione progetti di servizio civile.

| crediti verso enti pubblici si riferiscono a contributi ricevuti dalla Regione Veneto, dal Comune di Verona, dal
Comune di Bussolengo e dal Ministero delle Politiche Sociali per i progetti di cui alla tabella seguente.

| crediti verso soggetti privati per contributi si riferiscono per € 4.000 a crediti vantati nei confronti della
Fondazione Cariverona per la realizzazione del progetto S.C.I. School Context Internegerational, in cui il CSV
partecipa come partner del Comune di Bosco Chiesanuova e per € 4.070 a crediti vantati nei confronti della Caritas
Diocesana Veronese per un progetto nell’ambito giustizia riparativa.

| crediti verso altri enti del Terzo Settore si riferiscono a contributi per il rimborso delle spese per la gestione dei
progetti di servizio civile universale, da parte di ETS beneficiari del servizio.

Qui di seguito si riportano i crediti verso enti pubblici.

| Descrizione crediti v/enti pubblici |
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Descrizione

Esigibili
entro
mesi

12

Esigibili
oltre 12
mesi

Esigibili
oltre
anni

5

Totale al

31/12/2023

Totale al

31/12/2022

Variazione

Regione Veneto -
Convenzione RUNTS

30.000,00

30.000,00

30.000,00

Regione Veneto — Progetto
Re-START

9.945,00

-9.945,00

Regione Veneto — Progetto
Re-START 2 - Volontareato

1.500,00

1.500,00

1.500,00

Regione Veneto — Progetto
Stacco

20.000,00

20.000,00

48.000,00

-28.000,00

Ministero del Lavoro -

progetto “Me Too”

654,09

654,09

654,09

Comune di Verona — Centri di
comunita

8.480,42

8.480,42

6.006,92

2.473,50

Comune di Verona, 1°
circoscrizione per attivita
formative per le associazioni

400,00

400,00

400,00

Comune di Bussolengo -
Progetto Scuola Cittadinanza
Attiva

4.350,00

4.350,00

1.450,00

2.900,00

TOTALE

65384,51

65.384,51

97.556,01

-32.171,50

6.2 Debiti

| debiti compresi nello Stato patrimoniale sono pari a € 37.657,75

Rispetto al 2022 la voce debiti verso dipendenti (pari a 24.055,02 nel 2022) é stata riposizionata nella parte risconti
passivi per ferie e permessi non goduti

Nella tabella seguente i dettagli dei debiti distinti per tipologia di soggetto.

Descrizione — | Esigibili entro | Esigibili oltre | Esigibili oltre | Totale al | Totale al | Variazioni
debiti verso 12 mesi 12 mesi 5 anni 31/12/2023 31/12/2022
o 15.819,65 - - 15.819,65 18.129,08 -2.309,43

fornitori
tributari 8.703,90 - - 8.703,90 7.463,45 1.240,45
istituti di | 11.974,11 - - 11.974,11 14.286,49 -2.312,38
previdenza e
sicurezza
sociale
dipendenti e | - - - - 24.055,02- -24.055,02
collaboratori

- - - - 48.000,00 -48.000,00
associazioni

1.160,09 - - 1.160,09 186,96 973,13
altri
Totale 63.356,58 - - 37.657,75 112.12,00 -74.463,25
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| debiti vengono distinti in base alla tipologia di soggetto verso cui la FDVV-CSV é debitrice.

| debiti verso fornitori si riferiscono alle somme dovute relativamente all’acquisizione di beni e servizi. Tali debiti
trovano giustificazione nelle corrispondenti fatture commerciali (o equivalenti documenti contabili) che alla data
del 31.12.2023 risultavano ancora da liquidare (o da ricevere).

| debiti tributari si riferiscono alle somme dovute all’erario per il pagamento dell’ IRAP, delle ritenute IRPEF operate
sulle retribuzioni dei lavoratori dipendenti, oltre all'imposta sostitutiva sulla rivalutazione del TFR.

| debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale si riferiscono alle somme dovute all'INPS, all'INAIL e
all’Ente Bilaterale Terziari relative alle retribuzioni dei lavoratori dipendenti.

STACCO alle associazioni aderenti, progetto finanziato dalla Regione del Veneto. Il debito presente nel 2022 &
stato saldato nel 2023.

La voce “altri debiti” ha una valenza residuale e si riferisce a un debito verso le organizzazioni sindacali, per il
canone della carta di credito e per il rimborso spese dei componenti del Consiglio Direttivo.

Per I'anno corrente & stata effettuata una variazione nella classificazione della voce dei ratei passivi per i
dipendenti. Fino all’'anno 2022 i ratei passivi per le retribuzioni dei dipendenti erano classificati tra i debiti, alla
voce “debiti verso dipendenti e collaboratori”. Da quest’anno si & ritenuto pil opportuno conservare la natura di
rateo passivo anche nella rappresentazione nei modelli di bilancio, per dare una rappresentazione piu veritiera e
corretta di tale voce.

Pertanto per il 2023 la voce nei debiti risulta pari a zero e viene rappresentata nella relazione di missione al punto
Non sussistono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali.

7. Disponibilita liquide

La voce di bilancio espone le effettive giacenze di risorse finanziarie liquide, alla data di chiusura dell’esercizio,
presenti sui conti correnti bancari intestati all’Ente Gestore e nelle casse dello stesso:

Saldo al 31/12/2023
€1.431.782,38

Saldo al 31/12/2022
€1.426.313,41

Variazioni
€ 5.468,97

Nella seguente tabella si da evidenza della composizione delle disponibilita liquide distinguendo tra risorse FUN
ed extra FUN.

Descrizione Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
1) Depositi bancari e | 1.431.501,59 1.426.064,50 5.437,09
postali

Fondi FUN 1.243.131,65 1.320.134,49 -77.002,84
Fondi extra FUN 188.369,94 105.930,01 82.439,93
2) Assegni - - -

3) Cassa 280,79 248,91 31,88
Fondi FUN 126,95 102,63 24,32
Fondi extra FUN 153,84 146,28 7,56
Totale 1.431.782,38 1.426.313,41 5.468,97




CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

@Slj Federazione
N ) del Volontariato

di Verona ODV

8. Ratei e risconti

Ai sensi del punto 7) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano la composizione delle voci "ratei e risconti attivi" e "ratei
e risconti passivi" e della voce "altri fondi" dello stato patrimoniale.

| ratei e risconti passivi compresi nello Stato patrimoniale sono pari a € 33.893,77.
Non vi sono né ratei né risconti attivi.

Per I'anno corrente & stata effettuata una variazione nella classificazione della voce dei ratei passivi per i
dipendenti. Fino all’anno 2022 i ratei passivi per le retribuzioni dei dipendenti erano classificati tra i debiti, alla
voce “debiti verso dipendenti e collaboratori”. Da quest’anno si & ritenuto piu opportuno conservare la natura di
rateo passivo anche nella rappresentazione nei modelli di bilancio, per dare una rappresentazione piu veritiera e
corretta di tale voce.

Pertanto per il 2023 la voce nei debiti risulta pari a zero mentre viene movimentata la voce “altri ratei e risconti
passivi” per € 25.698,83, riguardanti i ratei per le ferie dei dipendenti non godute, maturate nel corso del 2023 e
quindi di competenza di tale annualita.

Vi e inoltre la movimentazione dei risconti passivi per contributi pluriennali FUN.

Si segnala che nell’esercizio 2022, continuata nel presente esercizio, & stata effettuata una variazione dei criteri
di calcolo degli ammortamenti delle immobilizzazioni rispetto alle annualita precedenti. A partire dall’esercizio
2022, i beni strumentali non sono pil ammortizzati al 100% ma in quote costanti in relazione alla residua
possibilita di utilizzazione del bene.

Poiché gli ammortamenti sono stati quantificati in base alla vita utile dei beni a cui si riferiscono, si & proceduto
alla movimentazione della voce E 1) “Risconti passivi per contributi pluriennali FUN”, voce specifica per
I'imputazione negli esercizi successivi delle quote di ammortamento di beni acquistati con fondi FUN.

L'importo di tali risconti passivi € di € 8.194,94, che rappresenta la quota di proventi di provenienza FUN che, per
il principio di competenza economica, vengono imputati negli esercizi successivi sulla base dell’utilizzo dei
corrispondenti beni in conto capitale (quote di ammortamento).

Il valore dei risconti passivi per contributi pluriennali FUN corrisponde al valore netto delle immobilizzazioni
immateriali e materiali acquisite con I'impiego del FUN per lo svolgimento delle funzioni del CSV.

Tale componente conserva il medesimo vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS che grava sui beni
acquisiti.

IMMOBILIZZAZIONI “acquisite per la funzione CSV con I'impiego di risorse del FUN”

Valore delle .| Decrementi Fondo Valore
. . Incrementi . .| Ammortam . . .
.. Valore immobilizza per Rettifiche di ammortame | immobilizzazio
Descrizione . — per . - ento al .
storico zioni al acquisizioni alienazioni e | valore 31/12/2023 nto al | ni
31/12/2022 q dismissioni 31/12/2023 |31/12/2023
Immobilizza
zioni 16.308,50 - - - - - 16.308,50 -
immateriali
Immobilizza
zioni 100.476,54 |4.010,70 7.015,09 5.026,52 - 2.830,85 92.281,60 8.194,94
materiali
Totale 116.785,04 |4.010,70 7.015,09 5.026,52 - 2.830,85 108.590,10 |8.194,94
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Sono presenti fondi residuali nello stato patrimoniale che movimentano la voce “altri fondi”, consistenti in fondi
vincolati per il completamento di azioni con origine extra FUN. Per un maggior dettaglio si rimanda al punto 10
“Fondi per rischi e oneri futuri” della presente relazione di missione.

9. Patrimonio netto

Ai sensi del punto 8) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano le movimentazioni delle voci di patrimonio netto
analiticamente indicate, con specificazione in appositi prospetti della loro origine, possibilita di utilizzazione, con
indicazione della natura e della durata dei vincoli eventualmente posti, nonché della loro avvenuta utilizzazione
nei precedenti esercizi.

Il patrimonio netto esistente alla chiusura dell'esercizio & pari a € 538.063,99.

Il patrimonio netto della FDVV-CSV e si compone delle seguenti voci:
1. Patrimonio vincolato;

2. Patrimonio libero;

3. Avanzo/disavanzo d’esercizio.

Le tabelle seguenti ne illustrano la composizione.

9.1 Patrimonio vincolato

Il patrimonio vincolato risulta essere pari a € 366.812,38 ed e costituito dalle “riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali” per € 27.974,34 e da “riserve vincolate destinate da terzi” per € 338.838,04, al cui interno vi
e I'indicazione del Fondo Risorse in attesa di destinazione FUN.

Le riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali sono costituite da fondi messi a disposizione da parte
degli associati per I'ottenimento della personalita giuridica, mentre le riserve vincolate destinate da terzi
contengono i residui liberi derivanti da economie realizzate su contributi FUN (relative ad azioni concluse al 31
dicembre 2023) la cui destinazione futura non € ancora stata determinata. Si tratta di fondi su cui grava il generico
vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS. Il valore in oggetto & stato formato per stratificazione, di cui €
86.404,43 ¢ il valore esistente al 01.01.2023 formatosi negli anni precedenti e € 252.433,61 & la quota dell’avanzo
di gestione del 2022 assegnato a tale fondo dall’Assemblea degli associati con delibera del 27 maggio 2023, su
proposta del Consiglio Direttivo del 16 maggio 2023.

A seguito dell’approvazione da parte dell’Assemblea del risultato di esercizio del 2023, il fondo “risorse in attesa
di destinazione FUN” sara incrementato di € 62.111,53, che rappresenta la quota dell’avanzo di esercizio generata
con risorse FUN.

Per un maggiore dettaglio si rimanda al punto 9.3 “Avanzo di esercizio” della presente relazione di missione.

PATRIMONIO VINCOLATO
Descrizione Saldo al Incrementi Decrementi Saldo al
31/12/2022 31/12/2023
Riserve vincolate per decisioni organi | 27.974,34 - 27.974,34
statutari
Fondo risorse in attesa di destinazione | 86.404,43 252.433,61 338.838,04
Totale 114.378,77 - 366.812,38
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9.2 Patrimonio libero

Il patrimonio libero & dato dalla somma dei risultati gestionali degli esercizi precedenti.

PATRIMONIO LIBERO
Descrizione Saldo al Incrementi Decrementi Saldo al
31/12/2022 31/12/2023
Risultato gestionale esercizi precedenti 69.053,75 5.073,52 - 74.127,27
Totale 69.053,75 5.073,52 - 74.127,27
9.3 Avanzo di esercizio
L'avanzo di esercizio & pari a € 97.124,34.
Descrizione Proventi e Ricavi Oneri e Costi Avanzo Avanzo Variazioni
2023 2023 31.12.2023 31.12.2022

Gestione FUN 596.789,29 534.677,76 62.111,53 252.433,61 | -190.322,08
Gestione EXTRA FUN 264.776,58 229.763,77 35.012,81 5.073,52 29.939,29
Totale 861.565,87 764.441,53 97.124,34 257.507,13 | -160.382,79

Ai sensi dell’art. 62, comma 12, CTS, i CSV possono avvalersi di risorse diverse da quelle del FUN, che possono
essere liberamente percepite e gestite dai CSV. Pertanto, il risultato di esercizio € composto dalla somma algebrica
di due distinte gestioni: la gestione del FUN e la gestione delle risorse diverse dal FUN (c.d. Extra FUN).

Le risorse derivanti dal FUN, trattandosi di un finanziamento vincolato per legge alle attivita CSV, non sono nella
libera disponibilita dell’Ente e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio, la quota del risultato di gestione
generata dall’utilizzo di risorse del FUN sara portato ad incremento del “fondo risorse in attesa di destinazione
FUN”, fondo su cui grava il generico vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS.

Nelle tabelle seguenti vi & un dettaglio degli avanzi derivanti dalla gestione FUN, calcolati come differenza tra
proventi FUN ed oneri FUN considerando le destinazioni per singoli progetti ed aree, con un raffronto anche con
il preventivo integrato.

Per le modalita di calcolo dei ricavi si rimanda al punto 13.1 “Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse
generale” della presente relazione di missione.

Preventivo 2023 RICAVI 2023 ONERI 2023 2::::2“2
Gestione FUN Gestione FUN | Gestione FUN FUN
Promozione, orientamento al volonta-
riato e 615.099,17 225.627,17 225.627,17 -
animazione territoriale
SCUOLA E VOLONTARIATO 49.976,74 2.600,02 2.600,02 -
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ONERI GENERALI DI SCUOLA E VOLONTA-
RIATO 22.726,41 15.361,34 15.361,34 -
UNDER 30 e TEMPO LIBERO 47.755,55 18.011,98 18.011,98 -
ONERI GENERALI UNDER 30 e TEMPO LI-
BERO 33.313,64 23.719,49 23.719,49 -
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE (COSTI DI
GESTIONE) 4.000,00 354,37 354,37 -
ONERI GENERALI DI SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE (GESTIONE) 10.021,21 18.641,19 18.641,19 -
VOLONTARIATO D'IMPRESA 26.287,13 2.850,08 2.850,08 -
VERONA VOLONTARIATO-CERCASI
UMANI 50.022,82 13.820,86 13.820,86 -
ONERI GENERALI DI VERONA VOLONTA-
RIATO-CERCASI UMANI 44.387,38 34.988,66 34.988,66 -
SPORTELLO GIUSTIZIA 18.691,72 ) ) )
ONERI GENERALI DI SPORTELLO GIUSTIZIA 21.032,71 17.219,21 17.219,21 )
ATTIVITA VARIE DI ANIMAZIONE TERRITO-
RIALE 28.145,86 - - -
SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE

22.352,97 6.045,60 6.045,60 -
ONERI GENERALI DI SUPPORTO ALLA
PROGETTAZIONE

34.462,21 30.295,83 30.295,83 -
ALTRE ATTIVITA DI PROMOZIONE E
ORIENTAMENTO (STRAORDINARIE) 40.000,00 - - -
NUOVE FRONTIERE DEL VOLONTARIATO
VENETO 33.045,29 30.806,38 30.806,38 -
DAl - CAMPAGNE 8.506,16 8.506,16 8.506,16 -
CO-PROGETTAZIONE E CO-FINANZIA-
MENTO 116.465,37 - - -
CARITAS PROGETTO GIUSTIZIA RIPARA-
TIVA 1.000,00 - - -
PROGETTO RESTART 2 VOLONTAREATO 810,00 810,00 810,00 i
SCI — SCHOOL CONTEST INTERGENERA-
TIONAL COMUNE DI BOSCO 600,00 600,00 600,00 -
PROGETTO VILLABURI FUTURA 376,00 376,00 376,00 )
PROGETTO RADICI E FRONDE 1.000,00 500,00 500,00 )

E E

PROGETTO RESTART 3 120,00 120,00 120,00 -
Consulenza e assistenza 266.774,79 110.716,62 90.716,62 20.000,00
SPORTELLO UNICO VOLONTARIATO 98.907,79 22.606,04 22.606,04 )

12



@Slj Federazione
N ) del Volontariato

di Verona ODV

CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

ONERI GENERALI SPORTELLO UNICO DEL
VOLONTARIATO 21.723,25 20.835,90 20.835,90 -
CONSULENZA STRAORDINARIA 50.000,00 22.278,53 2.278,53 20.000,00
SPORTELLO FUNDRAISING 27.878,43 2.929,00 2.929,00 -
CARTE DI REGOLA E MERITA FIDUCIA

46.469,31 28.669,47 28.669,47 -
ONERI GENERALI DI CARTE DI REGOLA E
MERITA FIDUCIA 21.796,01 13.397,68 13.397,68 -
Formazione 109.396,26 54.885,57 34.885,57 20.000,00
SCUOLA PERMANENTE VOLONTARIATO 33.998,71 4.633,99 4.633,99 -
ONERI GENERALI DI SCUOLA
PERMANENTE VOLONTARIATO 45.397,55 30.251,58 30.251,58 -
ALTRE ATTIVITA DI FORMAZIONE
STRAORDINARIA 30.000 20.000,00 - 20.000,00
Informazione e comunicazione 150.084,11 62.640,04 57.640,04 5.000,00
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 44.381,52 2.562,00 2.562,00 -
ONERI GENERALI DI COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE 24.249,73 16.564,67 16.564,67 -
INFORMAZIONE A E PER ETS 18.317,37 - - -
ONERI GENERALI DI INFORMAZIONE A E 48.135 49 38.513,37 38.513,37 i
PER ETS
ALTRE ATTIVITA DI COMUNICAZIONE
STRAORDINARIE 15.000,00 5.000,00 - 5.000,00
Ricerca e documentazione 61.209,79 22.496,29 10.749,29 11.747,00
STUDI E RICERCHE 9.144,00 - - -
:‘:_I;I'RE ATTIVITA DI RICERCA STRAORDINA- 21.747,00 11.747,00 i 11.747,00
GESTIONALE CSV — AREA RISERVATA 15.468,99 - - -
ONERI GENERALI GESTIONALE CSV —
AREA RISERVATA 14.849,80 10.749,29 10.749,29 -
Supporto logistico 32.804,89 16.430,96 16.430,96 -
SUPPORTO LOGISTICO 10.728,26 - - -
ONERI GENERALI DI SUPPORTO
LOGISTICO 11.330,79 9.948,23 9.948,23 -
GESTIONALE ETS — VERYFICO 1.370,29 - - -
ONERI GENRALI GESTIONALE ETS -
VERYEICO 9.375,55 6.482,73 6.482,73 -
Oneri finanziari 1.000,00 1.000,00 1.000,00 -
Oneri generali 105.023,37 102.992,64 97.628,11 5.364,53
TOTALE 1.341.392,38 596.789,29 534.677,76 62.111,53
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Si evidenzia negli avanzi la liberazione di alcuni fondi (Dai-Campagne, Co-progettazione e cofinanziamento e
Progetto Scuola Cittadinanza Attiva con il comune di Bussolengo) per progetti e iniziative di cui non si prevede la
continuazione. Viene a mancare quindi il vincolo di attivita e questi fondi vengono liberati e posti a Fondi da
destinare.

Nelle tabelle seguenti vi & un dettaglio degli avanzi derivanti dalla gestione EXTRA FUN, calcolati come differenza
tra proventi EXTRA FUN ed oneri EXTRA FUN considerando le destinazioni per singoli progetti ed aree, con un
raffronto anche con il preventivo integrato.

RICAVI ONERI Pre;’ g;;"m Rz'gg;" ONERI 2023 2:3:\:)2"2

EXTRA EXTRA EXTRAFUN |EXTRAFUN| EXTRAFUN | o rRA FUN
Promozione e orientamento al volontariato e 232.989,30 |218.204,39 | 197.138,19 | 21.066,20
animazione territoriale
FORMAZIONE SC MINI-
STERO .| 7.081,80 3.77820|  3.303,60
GESTIONE SERVIZIO CIVILE SERVIZIO CIVILE 46.908,61| 23.975,79 9.241,02| 14.734,77
PROGETTAZIONE SC E AC-
CREDITAMENTO 18.200,00| 21.800,00 21.800,00 ;
ONERI GENERALI DI SPORTELLO GIUSTIZIA - 500,00 500,44 -0,44
DAI-CAMPAGNE - 400,00 - 400,00
CO-PROGETTAZIONE E COFINANZIAMENTO .| 1.944,15 .| 1.944,15
CARITAS PROGETTO GIUSTIZIA RIPARATIVA 4.070,00| 1.680,00 1.680,00 -
COMUNE BUSSOLEGNGO PROGETTO SCUOLA
T ADINANZA ATTIVA 3.99580| 3.995,80 3.311,68 684,12
PROGETTO RESTART 2 VOLONTAREATO 5.000,00| 5.000,00 5.000,00 -
SCI - SCHOOL CONTEST INTERGENERATIONAL-
COMUNE DI BOSCO 2.200,00|  2.200,00 2.200,00 -
CENTRI DI COMUNITA-COMUNE DI VERONA 12.114,89 | 11.435,63 11.435,63 ;
PROGETTO STACCO 2022/23 131.000,00 | 131.000,00 131.000,00 -
PROGETTO VILLABURI FUTURA 1.500,00| 1.500,00 1.500,00 ;
PROGETTO RADICI E FRONDE 4.000,00| 1.691,22 1.691,22 ;
PROGETTO RESTART 3 4.000,00|  4.000,00 4.000,00 ;
Consulenza e assistenza 34.000,00 | 32.298,50 25.699,80 6.598,70
SPORTELLO UNICO VOLONTARIATO -l 7.000,00 401,30| 6.598,70
SPORTELLO UNICO VOLONTARIATO — BIS - 410,62 410,62 ]
ONERI GENERALI SPORTELLO UNICO DEL
OLONTARIATO 34.000,00| 24.887,88 24.887,88 ;
Formazione 2.500,00| 2.370,00 1.161,28| 1.208,72
SCUOLA PERMANENTE VOLONTARIATO .| 2.370,00 1.161,28|  1.208,72
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ONERI GENERALI DI SCUOLA PERMANENTE 250000 i i i
VOLONTARIATO D
Informazione e comunicazione - 1.700,00 1.063,00 637,00
ONERI GENERALI DI COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE - 1.700,00 1.063,00 637,00
Oneri generali - 4.701,50 4.701,50 -
- 5.502,19 - 5.502,19
Rimborsi - - - -
Abbuoni - 359,17 359,17
Interessi Finanziari - 4.261,87 4.261,87
Rimborsi CSVnet - 881,15 881,15
TOTALE 269.489,30 | 264.776,58 229.763,77 | 35.012,81

10. Fondi per rischi e oneri futuri

| fondi per rischi e oneri futuri contengono al loro interno le seguenti poste:

Fondo per completamento azioni FUN — contiene i residui vincolati derivanti da azioni/servizi/atti-
vita/progetti che, alla data del 31 dicembre, non si sono concluse e che proseguiranno nel corso
dell’esercizio successivo o azioni/servizi/attivita/progetti che, alla data del 31 dicembre, non sono state
avviate ma che si prevede verranno realizzate nell'esercizio successivo.

Sulle risorse che costituiscono questo fondo grava un doppio vincolo:

- il generico vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS;

- il vincolo specifico relativo alle attivita programmate ed ammesse a finanziamento da parte dell'OTC.
Fondo rischi ed oneri futuri FUN — contiene risorse derivanti dal FUN accantonate prudenzialmente per
far fronte a specifici rischi derivanti dalla gestione del CSV. Si tratta di passivita di natura determinata
ed esistenza probabile. Sulle risorse che costituiscono questo fondo grava il vincolo di destinazione di
cui all’art. 62 del CTS.

Altri fondi — contiene altri eventuali fondi accantonati dall’ente con risorse di provenienza diversa dal
FUN su cui non grava il vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS. La voce “altri fondi” comprende
i residui vincolati in fase di programmazione per I'annualita 2023 di risorse di provenienza diversa dal
FUN.

Per I'annualita 2023 e stato movimentato il fondo per completamente azioni FUN e il fondo per completamente
azioni extra FUN (voce “altri fondi”), mentre non e stato stanziato alcun fondo rischi e oneri futuri FUN in quanto
non sussistono i requisiti per I'iscrizione di tale fondo.

FONDI VINCOLATI ALLE FUNZIONI DI CSV

Descrizione Sk al Incrementi Decrementi Sk gl
31/12/2022 31/12/2023
:;LNF"”“ per completamento. azioni| g, ¢ Jqg 4 740.418,85 816.798,41 740.418,85
2) Fondo per completamento azioni
39.804,41 43.789,06 39.804,41 43.789,06
extra FUN
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Totale 856.602,82 784.207,91 856.602,82 784.207,91

| Residui Vincolati vanno ad alimentare il Fondo Completamento Azioni attraverso la tecnica del risconto passivo
e a rettificare i valori dei contributi-ricavi FUN. Lo stesso vale per i Fondi a gestione EXTRA FUN.

Per un maggior dettaglio si rimanda al punto 13.1 “Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale”
della presente relazione di missione.
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11. Impegni di spesa e contributi ricevuti con finalita specifiche

Ai sensi del punto 9) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra una indicazione degliimpegni di spesa o di reinvestimento

di fondi o contributi ricevuti con finalita specifiche.

La FDVV-CSV per sua natura e caratterizzata dalla ricezione di fondi FUN, sui quali grava il vincolo di destinazione
di cui all’art. 62 del D.Lgs. 117/2017. La FDVV-CSV ha inoltre ricevuto contributi per progetti e attivita specifiche

da fondi Extra-FUN, come emerge dalla tabella sottostante.

Quota
Dettaglio contributi per progetti/attivita specifiche Importo totale | competenza
2023
Floridea Progetto STACCO 1.000,00 1.000,00
Caritas Progetto Giustizia Riparativa 4.070,00 1.680,00
Fondazione Cariverona Villaburi Futura 1.500,00 1.500,00
Fondazione Cariverona Radici e Fronde della Lessinia 4.000,00 1.691,22
Da Privati 10.570,00 5.871,22
Cittadinanza attiva — Comune di Bussolengo 3.995,80 3.995,80
SCI-School Contest Intergenerational — Comune Bosco 2.200,00 2.200,00
Centri di Comunita — Comune di Verona 12.114,89 11.435,63
Progetto RE start — Regione Veneto 1.944,15 1.944,15
Progetto RE start 2 — Volontareato — Regione Veneto 5.000,00 5.000,00
Progetto RE start 3 — Regione Veneto 4.000,00 4.000,00
Convenzione RUNTS — Regione Veneto 30.000,00 30.000,00
Progetto STACCO 2022/2023 - Regione Veneto 130.000,00 130.000,00
Comune di Verona 1 circoscrizione — formazione comunicazione 400,00 400,00
Formazione Servizio Civile — Presidenza Consiglio 10.860,00 7.081,80
Da Enti Pubblici 200.514,84 196.057,38
Attivita Formativa 2.370,00 2.370,00
Consulenze 8.700,00 8.700,00
Servizio Civile Gestione 58.608,61 23.975,79
Servizio Civile Progettazione 18.400,00 18.400,00
Servizio Civile Accreditamento 3.400,00 3.400,00
Rimborsi CSVnet 881,15 881,15
Altri ricavi 92.359,76 57.726,94
Totale contributi su progetti/attivita specifiche 303.444,60 259.655,54
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12. Debiti per erogazioni liberali condizionate

Ai sensi del punto 10) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra una descrizione dei debiti per erogazioni liberali
condizionate.
Non vi sono debiti per erogazioni liberali condizionate.

13. Proventi e oneri del Rendiconto gestionale

Ai sensi del punto 11) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra un’analisi delle principali componenti del rendiconto
gestionale, organizzate per categoria, con indicazione dei singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza
eccezionali.

13.1 Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale

| proventi legati all’attivita tipica provengono principalmente dal Fondo Unico Nazionale ex D.Lgs. 117/2017, ma
in parte da valori legati anche ai fondi extra FUN.
Qui di seguito le tabelle illustrano nel dettaglio le due tipologie di provenienza dei proventi.

Relativamente alla voce “Contributi FUN” I'importo € cosi ripartito:

Descrizione Saldo al | Saldo al | Variazioni
31/12/2023 31/12/2022

Contributi per servizi 596.789,29 753.719,53 -156.930,24

Contributi per Co-progettazione regionale | - 11.872,84 -11.872,84

FSV/FUN HUB3

TOTALE 596.789,29 765.592,37 -168.803,08

In dettaglio:
Descrizione Importo
Attribuzione dell’anno (anno 2023) 524.593,97
(+) Residui Vincolati da anni precedenti - imputazioni a proventi del Fondo Vincolato per
L , 816.798,41

completamento azioni dell’anno 2023
(+) Residui Liberi da esercizi Precedenti riprogrammati - imputazione a proventi del Fondo da )
destinare vincolati
(-) Contributi FUN utilizzati durante I’esercizio per I'acquisizione di immobilizzazioni 7.015,09
(+) Quota di contributi pluriennali di competenza dell’esercizio equivalente alle quote di 5 83085
ammortamento rilevate durante |'esercizio T
(-) Residui Vincolati Finali imputati al Fondo completamento azioni al 31/12/2023 740.418,85
Totale Contributi FUN 596.789,29

Per la determinazione dei fondi completamento azioni, il punto di partenza consiste nell’assegnazione annuale
dei fondi di provenienza FUN alle varie aree e progetti, ai quali vanno aggiunti i residui che sono stati vincolati
negli anni precedenti alle varie aree e progetti e che vengono pertanto riportati all’annualita attuale. A questi
valori vanno aggiunti i residui liberi formati negli anni precedenti mentre vanno tolte le quote dei contributi
pluriennali relativi alle immobilizzazioni, in quanto sono risorse FUN gia destinate per la copertura degli acquisti
in conto capitale. Infine, questi valori vanno ridotti dei fondi completamento azioni stanziati quest’anno per
progetti che verranno realizzati nei prossimi esercizi.
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La gestione del FUN puo avere un avanzo di esercizio, in modo da dare evidenza di attivita gia concluse con un
avanzo di risorse o che non si concluderanno negli esercizi futuri.

Se per un progetto e stato assegnato un certo valore ma poi viene meno la possibilita di realizzarlo o si conclude,
viene anche meno il vincolo sulle risorse, che vengono liberate.

Le risorse derivanti dal FUN, trattandosi di un finanziamento vincolato per legge alle attivita CSV, non sono nella
libera disponibilita dell’Ente e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio, la quota del risultato di gestione
generata dall’utilizzo di risorse del FUN sara portato ad incremento del “fondo risorse in attesa di destinazione
FUN”, fondo su cui grava il generico vincolo di destinazione di cui all’art. 62 del CTS.

| residui vincolati vengono quindi determinati in base all’effettiva possibilita di concludere il progetto a cui quei
residui vincolati si riferiscono e vanno ad alimentare il Fondo Completamento Azioni attraverso la tecnica del
risconto passivo e a rettificare i valori dei contributi-ricavi FUN

Nella tabella sottostante si espone il dettaglio dei Fondi FUN. Nella tabella si da evidenza anche dei Residui
Vincolati, i quali alimentano il Fondo Completamento Azioni 2024.

S Residui Contributi FUN Residui
Residui . . o .. . s
Assegnazione | Vincolati al Liberi da | immobilizzazioni | Vincolati Finali
e _ Anni - Quota FCA 2024 Ricavi 2023
CIIEL Anni rece- contributi plu- (-) Gestione FUN
2023 precedenti P . . p
) denti riennali (=)
(+) (-)
Promozione del
Volontariato e 233.778,20 381.320,97 - - 389.472,00 225.627,17
Animazione
SCUOLA E VOLONTARIATO 4.477,57 45.499,17 - - 47.376,72 2.600,02
ONERI GENERALI DI
SCUOLA E VOLONTARIATO 15.031,81 7.694,60 - - 7.365,07 15.361,34
UNDER 30 e TEMPO LIBERO 19.000,00 28.755,55 - - 29.743,57 18.011,98
ONERI GENERALI UNDER 30
E TEMPO LIBERO 26.618,83 6.694,81 - - 9.594,15 23.719,49
SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE (COSTI DI 4.000,00 - - - 3.645,63 354,37
GESTIONE)
ONERI GENERALI DI
SERVIZIO CIVILE 10.021,21 8.619,98 - - - 18.641,19
UNIVERSALE (GESTIONE)
SPORTELLO GIUSTIZIA - 18.691,72 - - 18.691,72
ONERI GENERALI DI
SPORTELLO GIUSTIZIA 21.152,71 -120,00 - - 3.813,50 17.219,21
VOLONTARIATO D'IMPRESA - 26.287,13 - 23.437,05 2.850,08
VERONA VOLONTARIATO-
CERCASI UMANI 20.500,00 29.522,82 - 36.201,96 13.820,86
ONERI GENERALI DI
VERONA VOLONTARIATO- 36.692,57 7.694,81 - 9.398,72 34.988,66
CERCASI UMANI
ATTIVITA VARIE DI
ANIMAZIONE - 28.145,86 - 28.145,86 -
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TERRITORIALE

SUPPORTO ALLA
PROGETTAZIONE

8.400,00

13.952,97

16.307,37

6.045,60

ONERI GENERALI DI
SUPPORTO ALLA
PROGETTAZIONE

34.838,21

-376,00

4.166,38

30.295,83

ALTRE ATTIVITA DI
PROMOZIONE E
ORIENTAMENTO
(STRAORDINARIE)

40.000,00

40.000,00

NUOVE FRONTIERE DEL VO-
LONTARIATO VENETO

33.045,29

2.238,91

30.806,38

DAI-CAMPAGNE

8.506,16

8.506,16

CO-PROGETTAZIONE E
COFINANZIAMENTO

107.845,39

107.845,39

CARITAS PROGETTO
GIUSTIZIA RIPARATIVA

1.000,00

1.000,00

PROGETTO RESTART 2
VOLONTAREATO

810,00

810,00

SCI - SCHOOL CONTEST
INTERGENERATIONAL-
COMUNE DI BOSCO

600,00

600,00

PROGETTO VILLABURI
FUTURA

376,00

376,00

PROGETTO RADICI E
FRONDE

1.000,00

500,00

500,00

PROGETTO RESTART 3

120,00

120,00

Consulenza e assistenza

50.990,00

215.784,79

156.058,17

110.716,62

SPORTELLO UNICO VOLON-
TARIATO

10.300,00

88.607,79

76.301,75

22.606,04

ONERI GENERALI
SPORTELLO UNICO DEL
VOLONTARIATO

13.308,62

8.414,63

887,35

20.835,90

CONSULENZA  STRAORDI-
NARIA

50.000,00

27.721,47

22.278,53

SPORTELLO FUNDRAISING

27.878,43

24.949,43

2.929,00

CARTE DIREGOLAE
MERITA FIDUCIA

14.000,00

32.469,31

17.799,84

28.669,47

ONERI GENERALI DI CARTE
DI REGOLA E MERITA
FIDUCIA

13.381,38

8.414,63

8.398,33

13.397,68

Formazione

35.853,61

73.542,65

2.153,51

52.357,18

54.885,57

SCUOLA PERMANENTE VO-
LONTARIATO

3.000,00

30.998,71

29.364,72

4.633,99

ONERI GENERALI DI
SCUOLA PERMANENTE
VOLONTARIATO

32.853,61

12.543,94

2.153,51

12.992,46

30.251,58
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ALTRE ATTIVITA DI

FORMAZIONE - 30.000,00 - 10.000,00 20.000,00
STRAORDINARIA

B 66.803,35|  83.280,76 . 87.444,07 62.640,04
comunicazione

COMUNICAZIONE ISTITU-

ZIONALE 4.000,00 40.381,52 - 41.819,52 2.562,00
ONERI GENERALI DI

COMUNICAZIONE 19.458,79 4.790,94 - 7.685,06 16.564,67
ISTITUZIONALE

INFORMAZIONE A E PER ETS - 18.317,37 - 18.317,37 -
ONERI GENERALI DI

INFORMAZIONE A E PER 43.344,56 4.790,93 - 9.622,12 38.513,37
ETS

ALTRE ATTIVITA DI

COMUNICAZIONE - 15.000,00 - 10.000,00 5.000,00
STRAORDINARIE

Ricerca e documentazione 12.298,75 48.911,04 - 38.713,50 22.496,29
STUDI E RICERCHE - 9.144,00 - 9.144,00 -
ALTRE ATTIVITA DI RICERCA

STRAORDINARIE - 21.747,00 - 10.000,00 11.747,00
GESTIONALE CSV — AREA RI-

SERVATA - 15.468,99 - 15.468,99 -
ONERI GENERALI

GESTIONALE CSV - AREA 12.298,75 2.551,05 - 4.100,51 10.749,29
RISERVATA

Supporto logistico 18.846,69 13.958,20 - 16.373,93 16.430,96
SUPPORTO LOGISTICO - 10.728,26 - 10.728,26 -
ALTRE ATTIVITA DI RICERCA

STRAORDINARIE 11.330,79 - - 1.382,56 9.948,23
GESTIONALE ETS - VE-

RYFICO - 1.370,29 - 1.370,29 -
ONERI GENRALI

GESTIONALE ETS-VERYEICO 7.515,90 1.859,65 - 2.892,82 6.482,73
Oneri finanziari 1.000,00 - - - 1.000,00
Oneri Generali 105.023,37 - 2.030,73 - 102.992,64
TOTALE 524.593,97 816.798,41 4.184,24 740.418,85 596.789,29

Nella tabella sottostante si espone il dettaglio dei Fondi EXTRA FUN. Nella tabella si da evidenza anche dei Residui

Vincolati, i quali alimentano il Fondo Completamento Azioni 2024.
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- Residui
Residui . s
Rilevamento Vincolati al e el
2023 Anni FCA 2024 RICAVI
. EXTRA FUN EXTRA FUN
EXTRA FUN precedenti
(-) 2023
(+) -
(=)
Promozione e orientamento al
Volontariato e animazione territo- 222.189,04 39.804,41 43.789,06 218.204,39
riale
FORMAZIONE SC MINISTERO 10.860,00 - 3.778,20 7.081,80
GESTIONE SERVIZIO CIVILE 27.100,00 31.508,61 34.632,82 23.975,79
PROGETTAZIONE SERVIZIO CIVILE E
ACCREDITAMENTO 21.800,00 - - 21.800,00
EROGAZIONE LIBERALE SPORTELLO
GIUSTIZIA 500,00 - - 500,00
COMUNE DI VERONA 1 CIRCOSCRI- 400,00 i i 400,00
ZIONE
PROGETTO RE START REGIONE VE- 1.944.15 ) ) 1.944.15
NETO
CARITAS PROGETTO GIUSTIZIA RIPA- 4.070,00 ) 2.390,00 1.680,00
RATIVA
CITTADINANZA ATTIVA COMUNE DI
BUSSOLENGO 2.900,00 1.095,80 - 3.995,80
PPROGETTO RE START 2 REGIONE
VENETO - 5.000,00 - 5.000,00
SCI - SCHOOL CONTEST
INTERGENERATIONAL-COMUNE DI - 2.200,00 - 2.200,00
BOSCO
CENTRI DI COMUNITA COMUNE DI
VERONA 12.114,89 - 679,26 11.435,63
STACCO 2022/23 E DONAZIONE FLO- 131.000,00 ) ) 131.000,00
RIDEA
PROGETTO VILLA BURI FUTURA 1.500,00 - - 1.500,00
PROGETTO RADICI E FRONDE 4.000,00 - 2.308,78 1.691,22
PROGETTO RE START 3 4.000,00 - - 4.000,00
Consulenza e assistenza 37.000,00 - - 37.000,00
CONSULENZE 7.000,00 - - 7.000,00
CONVENZIONE REGIONE VENETO — 30.000,00 ) ) 30.000,00
RUNTS
Formazione 2.370,00 - - 2.370,00
ATTIVITA FORMATIVA 2.370,00 - - 2.370,00
Informazione e comunicazione 1.700,00 - - 1.700,00
CONSULENZE 1.700,00 - - 1.700,00
TOTALE 263.259,04 39.804,41 43.789,06 259.274,39
Rimborsi - - - -
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Abbuoni 359,17 - - 359,17
Interessi Finanziari 4.261,87 - - 4.261,87
Rimborsi CSVnet 881,15 - - 881,15
TOTALE 268.761,23 39.804,41 43.789,06 264.776,58
13.2 Costi e oneri da attivita di interesse generale
Descrizione L 2 L Variazioni
31/12/2023 31/12/2022

Promozione Orientamento e Animazione

Volontariato 422.765,36 372.011,06 50.754,30

Consulenza e assistenza 116.416,42 120.833,28 -4.416,86

Formazione 36.046,85 49.494,48 -13.447,63

Informazione e comunicazione 58.703,04 66.404,51 -7.701,47

Ricerca e documentazione 10.749,29 12.087,50 -1.338,21

Supporto logistico 16.430,96 11.700,83 4.730,13

TOTALE 661.111,92 632.531,66 28.580,26

Per ogni area gestionale si riportano delle schede di comparazione con il preventivo, il consuntivo e il valore dei
residui vincolati che vengono stornati (per un maggior dettaglio si rimanda al punto 10 “Fondi per rischi e oneri
futuri” e al punto 13.1 “Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale” della presente relazione di
missione), con un dettaglio per centro di costo e un dettaglio per natura, rimandando al bilancio sociale per una
dettagliata illustrazione delle attivita, dei risultati raggiunti e del valore aggiunto generato.

- Oneri promozione del volontariato, orientamento e animazione territoriale

PROMOZIONE DEL VOLONTARIATO, ORIENTAMENTO e ANIMAZIONE

TOTALE ATTIVITA DI
PROMOZIONE PROMOZIONE con | PROMOZIONE,
Con fondi FUN fondi extra ANIMAZIONE
preventivi di spesa assegnati a budget|615.099,17 232.989,30 848.088,47
2023
Consuntivo 2023 225.627,17 197.138,19 422.765,36
it:;i:u Vincolati a Fondo completamento 389.472,00 43.789,06 433.261,06
Il preventivo di spesa della promozione al volontariato si riferisce al budget integrato con i residui a Fondo
completamento azioni del 2022.
Dettaglio per destinazione:
FUN EXTRA FUN TOTALE
PROMOZIONE, ORIENTAMENTO E ANIMAZIONE 225.627,17 197.138,19 422.765,36
U01.01.01 — SCUOLA E VOLONTARIATO 2.600,02 - 2.600,02
U01.01.01A - ONERI GENERALI DI SCUOLA E VOLONTARIATO 15.361,34 - 15.361,34
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U01.01.02 — UNDER 30 e TEMPO LIBERO 18.011,98 - 18.011,98
U01.01.02A — ONERI GENERALI UNDER 30 e TEMPO LIBERO 23.719,49 - 23.719,49
U01.01.03 — SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE (COSTI DI GESTIONE) | 354,37 3.778,20 4.132,57
U01.01.03A — ONERI GENERALI DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE | 18.641,19 9.241,02 27.882,21
(GESTIONE)
U01.01.03A — ONERI GENERALI DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE | - 21.800,00 21.800,00
(PROGETT/ACCRED)
U01.01.04A — ONERI GENERALI DI SPORTELLO GIUSTIZIA 17.219,21 500,44 17.719,65
U01.01.05 — VOLONTARIATO D'IMPRESA 2.850,08 - 2.850,08
U01.01.06 — VERONA VOLONTARIATO-CERCASI UMANI 13.820,86 - 13.820,86
U01.01.06A — ONERI GENERALI DI VERONA VOLONTARIATO- 34.988,66 - 34.988,66
CERCASI UMANI
U01.01.08 — SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE 6.045,60 - 6.045,60
U01.01.08 — ONERI GENERALI DI SUPPORTO ALLA 30.295,83 - 30.295,83
PROGETTAZIONE
U01.01.10 — NUOVE FRONTIERE DEL VOLONTARIATO VENETO |30.806,38 - 30.806,38
U01.01.11 - DAI - CAMPAGNE 8.506,16 - 8.506,16
U01.01.405 — CARITAS PROGETTO GIUSTIZIA RIPARATIVA - 1.680,00 1.680,00
U01.01.408 — COMUNE BUSSOLENGO PROGETTO SCUOLA - 3.311,68 3.311,68
CITTADINANZA ATTIVA
U01.01.410 — PROGETTO RE-START 2 VOLONTAREATO 810,00 5.000,00 5.810,00
U01.01.411 — SCI - SCHOOL CONTEST INTERGENERATIONAL - 600,00 2.200,00 2.800,00
COMUNE DI BOSCO
U01.01.415 — CENTRI DI COMUNITA - COMUNE DI VERONA - 11.435,63 11.435,63
U01.01.416 — PROGETTO STACCO 2022/23 - 131.000,00 131.000,00
U01.01.417 — PROGETTO VILLABURI FUTURA 376,00 1.500,00 1.876,00
U01.01.418 — PROGETTO RADICI E FRONDE 500,00 1.691,22 2.191,22
U01.01.419 — PROGETTO RESTART 3 120,00 4.000,00 4.120,00
Dettaglio per natura:
FUN EXTRA FUN | TOTALE
PROMOZIONE, ORIENTAMENTO E ANIMAZIONE 225.627,17 |197.138,19 | 422.765,36
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 11.433,39 753,24 12.186,63
G2 —SERVIZI 64.233,36 153.857,15 | 218.090,51
G3 — GODIMENTO BENI DI TERZI 8.047,73 - 8.047,73
G4 — PERSONALE 134.391,74 |42.527,80 |176.919,54
G5 — INVESTIMENTI — AMMORTAMENTI 383,55 - 383,55
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 4.091,70 - 4.091,70
G9 — IMPOSTE 3.045,70 - 3.045,70

- Oneri consulenza e assistenza

CONSULENZA
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CONSULENZA CONSULENZA  con |TOTALE ATTIVITA" DI
Con fondi FUN fondi extra CONSULENZA

preventivi di spesa assegnati a budget

2023 266.774,79 34.000,00 300.774,79

Consuntivo 2023 90.716,62 25.699,80 116.416,42

Residui Vincolati a Fondo

completamento Azioni 156.058,17 - 156.058,17

Si ricorda che il preventivo di spesa della consulenza si riferisce al budget integrato con il fondo

completamento azioni del 2022.

Dettaglio per destinazione

FUN EXTRA FUN | TOTALE
U02 — CONSULENZA E ASSISTENZA 90.716,62 25.699,80 116.416,42
U02.01 — CONSULENZA SU SPECIFICHE AREE TEMATICHE 48.649,47 25.699,80 74.349,27
U02.01.01 — SPORTELLO UNICO DEL VOLONTARIATO 22.606,04 401,30 23.007,34
U02.01.01 — SPORTELLO UNICO DEL VOLONTARIATO - BIS - 410,62 410,62
U02.01.01A — ONERI GENERALI SPORTELLO UNICO DEL VOLONTARIATO 20.835,90 24.887,88 45.723,78
U02.01.02 — CONSULENZA STRAORDINARIA 2.278,53 - 2.278,53
U02.01.03 — SPORTELLO FUNDRAISING 2.929,00 - 2.929,00
U02.02 — PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO 42.067,15 - 42.067,15
U02.02.01 — CARTE DI REGOLA E MERITA FIDUCIA 28.669,47 - 28.669,47
U02.02.01A — ONERI GENERALI DI CARTE DI REGOLA E MERITA FIDUCIA 13.397,68 - 13.397,68
Dettaglio per natura:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
U02 — CONSULENZA E ASSISTENZA 90.716,62 |25.699,80 |116.416,42
U02.01 — CONSULENZA SU SPECIFICHE AREE TEMATICHE 45.720,47 25.699,80 |71.420,27
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 1.137,45 46,95 1.184,40
G2 - SERVIZI 24.943,10 967,97 25.911,07
G3 -~ GODIMENTO BENI DI TERZI 191,46 - 191,46
G4 — PERSONALE 18.262,38 24.684,88 |42.947,26
G5 — INVESTIMENTI — AMMORTAMENTI 147,89 - 147,89
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 757,40 - 757,40
G9 — IMPOSTE 280,79 - 280,79
U02.02 — PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO 44.996,15 = 44.996,15
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 2.948,71 - 2.948,71
G2 —SERVIZI 31.952,05 - 31.952,05
G3 — GODIMENTO BENI DI TERZI 192,65 - 192,65
G4 — PERSONALE 9.338,85 - 9.338,85
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 281,56 - 281,56
G9 — IMPOSTE 282,33 - 282,33

- Oneri formazione
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TORE

FORMAZIONE

FORMAZIONE FORMAZIONE con | TOTALE ATTIVITA’ DI

Con fondi FUN fondi extra FORMAZIONE
preventivi di spesa assegnati a budget
2023 109.396,26 2.500,00 111.896,26
Consuntivo 2023 34.885,57 1.161,28 36.046,85
Residui Vincolati a Fondo
completamento Azioni 52.357,18 - 52.357,18

completamento azioni del 2022.

Si ricorda che il preventivo di spesa della formazione si riferisce al budget integrato con il fondo

Dettaglio per destinazione:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
U03 - FORMAZIONE 34.885,57 1.161,28 36.046,85
U03.01.01 — SCUOLA PERMANENTE VOLONTARIATO 4.633,99 1.161,28 5.795,27
U03.01.01A — ONERI GENERALI SCUOLA PERMANENTE VOLONTARIATO 30.251,58 - 30.251,58
Dettaglio per natura:
FUN EXTRA FUN | TOTALE
U03 - FORMAZIONE 34.885,57 1.161,28 36.046,85
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 211,62 - 211,62
G2 —-SERVIZI 8.266,19 1.161,28 9.427,47
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 472,89 - 472,89
G4 — PERSONALE 23.160,32 - 23.160,32
G5 — INVESTIMENTI - AMMORTAMENTI 538,38 - 538,38
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 690,05 - 690,05
G9 - IMPOSTE 1.546,12 - 1.546,12
- Oneri Informazione e comunicazione
INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE
Con fondi FUN con fondi extra TOTALE ATTIVITA’

preventivi di spesa assegnati a budget

2023 150.084,11 | - 150.084,11

Consuntivo 2023 57.640,04 | 1.063,00 58.703,04

Residui Vincolati a Fondo

completamento Azioni 87.444,07 | - 87.444,07

Il preventivo di spesa della comunicazione si riferisce al budget integrato con i residui a destinazione

vincolata del 2022.

Dettaglio per destinazione:

FUN EXTRAFUN |TOTALE
U04 — INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 57.640,04 1.063,00 58.703,04
U04.01 — SERVIZIO INFORMAZIONE 19.126,67 1.063,00 20.189,67
U04.01.01 — COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 2.562,00 - 2.562,00
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U04.01.01A — ONERI GENERALI DI COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 16.564,67 1.063,00 17.627,67
U04.02 — SERVIZI DI COMUNICAZIONE RIVOLTI AGLI ETS 38.513,37 - 38.513,37
U04.02.01A — ONERI GENERALI DI INFORMAZIONE A E PER ETS 38.513,37 - 38.513,37
Dettaglio per natura:
FUN EXTRA FUN | TOTALE
U04 — INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 57.640,04 1.063,00 58.703,04
U04.01 — SERVIZIO INFORMAZIONE 19.126,67 1.063,00 20.189,67
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 2.671,71 - 2.671,71
G2 —SERVIZI 2.804,21 - 2.804,21
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 282,78 - 282,78
G4 — PERSONALE 12.654,70 1.063,00 13.717,70
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 302,71 - 302,71
G9 - IMPOSTE 410,56 - 410,56
U04.02 — SERVIZI DI COMUNICAZIONE RIVOLTI AGLI ETS 38.513,37 - 38.513,37
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 628,80 - 628,80
G2 —SERVIZI 4.896,39 - 4.896,39
G3 - GODIMENTO BENI DI TERZI 621,87 - 621,87
G4 — PERSONALE 30.429,86 - 30.429,86
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 1.021,94 - 1.021,94
G9 - IMPOSTE 914,51 - 914,51
- Oneriricerca e documentazione
RICERCA E DOCUMENTAZIONE
Con fondi FUN con fondi extra TOTALE ATTIVITA’
preventivi di spesa assegnati a budget
2023 61.209,79 - 61.209,79
Consuntivo 2023 10.749,29 - 10.749,29
Residui Vincolati a Fondo
completamento Azioni 38.713,50 - 38.713,50
Il preventivo di spesa della ricerca e documentazione si riferisce al budget integrato con i residui a Fondo
completamento azioni del 2022.

Dettaglio per destinazione:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
UO05 — RICERCA E DOCUMENTAZIONE 10.749,29 - 10.749,29
U05.02 — SERVIZI DI DOCUMENTAZIONE 10.749,29 - 10.749,29
U05.02.01 — GESTIONALE CSV 10.749,29 - 10.749,29
Dettaglio per natura:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
UO05 — RICERCA E DOCUMENTAZIONE 10.749,29 |- 10.749,29
U05.02 — SERVIZI DI DOCUMENTAZIONE 10.749,29 - 10.749,29
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 109,18 - 109,18
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G2 —SERVIZI 1.334,43 - 1.334,43
G3 — GODIMENTO BENI DI TERZI 176,99 - 176,99
G4 — PERSONALE 8.652,66 - 8.652,66
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 216,54 - 216,54
G9 - IMPOSTE 259,49 - 259,49
- Oneri supporto logistico
SUPPORTO LOGISTICO
Con fondi FUN con fondi extra TOTALE ATTIVITA’
preventivi di spesa assegnati a budget
2023 32.804,89 - 32.804,89
Consuntivo 2023 16.430,96 - 16.430,96
Residui Vincolati a Fondo
completamento Azioni 16.373,93 - 16.373,93
Il preventivo di spesa della ricerca e documentazione si riferisce al budget integrato con i residui a Fondo
completamento azioni del 2022.

Dettaglio per destinazione:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
U08 — SUPPORTO LOGISTICO 16.430,96 - 16.430,96
U08.01 — SERVIZI DI SUPPORTO TECNICO-LOGISTICO 16.430,96 - 16.430,96
U08.01.01A — ONERI GENERALI DI SUPPORTO LOGISTICO 9.948,23 - 9.948,23
U08.01.02A — ONERI GENERALI GESTIONALE ETS - VERYFICO 6.482,73 - 6.482,73
Dettaglio per natura:

FUN EXTRA FUN | TOTALE
U08 — SUPPORTO LOGISTICO 16.430,96 |- 16.430,96
U08.01 — SERVIZI DI SUPPORTO TECNICO-LOGISTICO 16.430,96 - 16.430,96
G1 - ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI 165,68 - 165,68
G2 — SERVIZI 2.125,09 - 2.125,09
G3 — GODIMENTO BENI DI TERZI 177,73 - 177,73
G4 — PERSONALE 13.238,45 - 13.238,45
G7 — ONERI DI DIVERSA GESTIONE 326,38 - 326,38
G9 — IMPOSTE 397,63 - 397,63

| valori totali delle tabelle esposte nella relazione di missione differiscono dal valore esposto in bilancio in quanto
i valori esposti nella relazione di missione comprendono anche il valore delle imposte, che invece nel modello B
del rendiconto gestionale previsto dal Decreto Ministeriale 05/03/2020 va indicato in una riga apposita.

Area imposte

Promozione,
orientamento e

3.045,70
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animazione

Consulenza e assistenza 563,12
Formazione 1.546,12
Informazione e | 1.325,07
comunicazione

Ricerca e | 259,49
documentazione

Supporto logistico 397,63
Totale 7.137,13

| costi e gli oneri da attivita di interesse generale esposti nel rendiconto gestionale sono pari a € 653.974,79.
Aggiungendo a tale valore I'importo delle imposte di competenza dell’area di interesse generale paria €7.137,13,
I'importo di tali oneri viene riconciliato con il valore di € 661.111,92 esposto nella relazione di missione.

13.3 Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

Descrizione Saldo al | Saldo al | Variazioni
31/12/2023 31/12/2022
Da rapporti bancari 1.000,00 848,63 151,37

Da investimenti finanziari - - -
Da patrimonio edilizio - - -
Da altri beni patrimoniali - - -

13.4 Costi e oneri di supporto generale

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
102.329,61 95.304,74 7.024,87

Gli oneri di supporto generale si riferiscono a costi sostenuti dalla FDVV-CSV per gli oneri generali relativi a parte
delle risorse umane e dei costi di gestione dell’ente, secondo il seguente principio: gli oneri relativi agli operatori
del CSV vengono ripartiti sulle diverse aree di attivita, in proporzione ad una stima delle ore svolte per ciascuna
area, compresi gli oneri generali di gestione. Gli oneri generali di gestione sono a loro volta ripartiti tra le diverse
aree utilizzando le stesse percentuali utilizzate per la ripartizione del costo del lavoro dello staff.

Per natura:
FUN EXTRA FUN TOTALE

G1-ACQUISTO
MATERIALI,
SUSSIDIARIE: DI 1.582,46 - 1.582,46
CONSUMO E MERCI
G2 — SERVIZI 14.521,46 485,66 15.007,12
G3 - GODIMENTO BENI|1.638,31 - 1.638,31
DI TERZI
G4 — PERSONALE 70.793,42 4.215,84 75.009,26
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G5 — INVESTIMENTI -|1.761,03 - 1.761,03
AMMORTAMENTI

G7 — ONERI DI DIVERSA | 2.701,56 - 2.701,56
GESTIONE

G9 - IMPOSTE 4.629,87 - 4.629,87
TOTALE 97.628,11 4.701,50 102.329,61

In dettaglio:

ACQUISTO MATERIALI, SUSSIDIARIE; DI CONSUMO E MERCI

Descrizione Saldo al 31/12/2023 |Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Materiale di consumo e cancelleria 148,68 66,76 81,92
Altri oneri acquisti materiale di consumo | 1.433,78 937,27 496,51
Totale 1.582,46 1.004,03 578,43
SERVIZI
Descrizione Saldo al 31/12/2023 |Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Compensi a professionisti e consulenze - |4.193,42 2.860,92 1.332,50
servizi
Utenze 4.263,16 2.368,15 1.895,01
Manutenzioni e riparazioni 2.112,61 1.379,58 733,03
Assicurazioni 622,45 470,19 152,26
Altri oneri per servizi 3.815,48 3.098,89 716,59
Totale 15.007,12 10.177,73 4.829,39
GODIMENTO BENI DI TERZI
Descrizione Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Canoni di locazione 1.433,56 516,23 917,33
Noleggio attrezzature e 204,75 397,32
automezzi -192,57
Totale 1.638,31 913,55 724,76
PERSONALE
Descrizione Saldo al 31/12/2023 | Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Personale dipendente 74.498,74 75.012,82 -514,08
Formazione del personale 510,52 165,62 344,90
Totale 75.009,26 75.178,44 -169,18
INVESTIMENTI / AMMORTAMENTI
Descrizione Saldo al 31/12/2023 | Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Attrezzature e macchine d’ufficio | 1.307,19 1.376,68 -69,49
Mobili e arredi 240,34 26,35 213,99
Impianto elettrico / telefonico / 213,50 96,78 116,72
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rete
Totale 1.761,03 1.499,81 261,22

ONERI DI DIVERSA GESTIONE

Descrizione Saldo al 31/12/2023 | Saldo al 31/12/2022 | Variazioni
Organi istituzionali 766,10 677,29 88,81
Quote di adesione ad enti 1.562,31 50,02 1.512,29
Imposte indirette 372,52 154,56 217,96
Imposte dirette 4.629,87 4,795,71 -165,84
Altri oneri diversi di gestione 0,63 853,60 -852,97
Totale 7.331,43 6.531,18 800,25

| valori totali delle tabelle esposte nella relazione di missione differiscono dal valore esposto in bilancio in quanto
i valori esposti nella relazione di missione comprendono anche il valore delle imposte, che invece nel modello B
del rendiconto gestionale previsto dal Decreto Ministeriale 05/03/2020 va indicato in una riga apposita.

Area imposte
Oneri di supporto | 4.629,87
generale
Totale 4.629,87
| costi e oneri di supporto generale esposti nel rendiconto gestionale sono pari a € 97.699,74. Aggiungendo a tale
valore I'importo delle imposte di competenza dell’area di supporto generale pari a € 4.629,87, I'importo di tali
oneri viene riconciliato con il valore di € 102.329,61 esposto nella relazione di missione.
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14. Riconciliazione valori rendiconto gestionale e modelli riclassificati A e B per CSV

Oltre ai modelli previsti dal Decreto Ministeriale 05/03/2020, i CSV devono presentare anche dei modelli di
bilancio riclassificati, in modo da poter fornire una corretta comparazione delle assegnazioni annuali.

| valori di riferimento della presente relazione di missione sono quelli del rendiconto gestionale previsto dal DM
05/03/2020, ma per chiarezza espositiva si ritiene necessario riconciliare i valori del rendiconto gestionale con i
modelli riclassificati per CSV, come indicato nella tabella seguente:

Oneri Rendiconto Gestionale Riconciliazioni Oneri
Acg. CC | Ammort Schema

Modello Imposte 2023 2023 Riclassificato

DM 2020 (+) Oneri totali (+) (-) A
A) Costi ed oneri attivita di
interesse generale 653.974,79 | 7.137,13| 661.111,92 | 3.223,33 | 1.069,82 663.265,43
Promozione, Orientamento ed
Animazione 419.719,66| 3045,70| 422.765,36| 383,55 383,55 422.765,36
Consulenza, Assistenza e
accompagnamento 115.853,30 563,12 | 116.416,42 147,89 147,89 116.416,42
Formazione 34.500,73 | 1.546,12| 36.046,85| 2691,89 538,38 38.200,36
Informazione e Comunicazione 57.377,97| 1.325,07| 58.703,04 - - 58.703,04
Ricerca e documentazione 10.489,80 259,49 | 10.749,29 - - 10.749,29
Supporto Tecnico Logistico 16.033,33 397,63| 16.430,96 - - 16.430,96
B) Costi ed oneri da attivita
diverse - - - - - -
C) Costi ed oneri da attivita di
raccolta fondi - - - - - -
D) Costi ed oneri da attivita
finanziarie 1.000,00) _ 1.000,00 | - - 1.000,00
E)Costi ed oneri di supporto
generale 97.699,74 | 4.629,87 | 102.329,61| 3791,76 | 1761,03 104.360,34
Totale 752.674,53 | 11.767,00 | 764.441,53 | 7.015,09| 2.830,85| 768.625,77

La differenza tra il rendiconto gestionale e i modelli riclassificati per il CSV consiste nel fatto che sia i proventi sia
gli oneri sono incrementati del valore degli acquisti in conto capitale e diminuiti degli ammortamenti. Pertanto, le
differenze tra i modelli riguardano sia gli oneri che i proventi, in quanto questa variazione € una rappresentazione
figurata che non modifica I'avanzo di gestione.

15. Erogazioni liberali ricevute

Ai sensi del punto 12) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra una descrizione della natura delle erogazioni liberali
ricevute.
La FDVV-CSV nel corso del 2023 ha ricevuto le seguenti erogazioni liberali:
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. € 1.000,00 da Floridea come contributo integrativo al progetto Stacco 2022/23;
. € 500,00 da un soggetto privato a sostegno dello sportello giustizia.

In rendiconto gestionale queste voci sono assimilate alle entrate da contributi da soggetti privati e altri ricavi.

16. Dipendenti e volontari

Ai sensi del punto 13) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra il numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria,
nonché il numero dei volontari iscritti nel registro dei volontari di cui all’articolo 17, comma 1, che svolgono la loro

attivita in modo non occasionale.

Al 31 dicembre 2023, lavorano al CSV con contratto di dipendenza 12 persone (11 a tempo indeterminato, 8 part-
time). Il rapporto lavorativo é garantito dal Contratto Collettivo del Commercio e del Terziario.

Nella seguente tabella si illustra nel dettaglio le categorie di lavoratori dipendenti.

Tipo di contratto
Livello retributivo (tempo determinato TD / Monte ore settimanali
CCNL COMMERCIO indeterminato Tl)
3 livello DIPTI 38
3 livello DIPTI 38
4 livello DIP TI 38
4 livello DIP TI 38
4 livello DIPTI 32
3 livello DIPTI 32
3 livello DIP TI 20
4 livello DIPTI 34
2 livello DIP TI 34
4 livello DIP TI 38
4 livello DIP TD 30
Quadro DIPTI 32

Sono esclusi dal calcolo del costo complessivo annuale: rimborsi spese, costi di formazione del personale, IRAP.

Nel corso del 2023 la FDVV-CSV ha avuto 10 volontari stabili e 46 volontari per attivita di volontariato d’'impresa,

iscritti nel libro volontari.

Hanno, inoltre, collaborato con il CSV di Verona:

e 6 professionisti in modo continuativo sulla gestione di progetti e in supporto all’erogazione di consu-

lenze specialistiche;

e 1 giovane in Servizio Civile.

17. Compensi

33



CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

Federazione
del Volontariato
di Verona ODV

Ai sensi del punto 14) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra l'importo dei compensi spettanti all’organo esecutivo,
all’'organo di controllo, nonché al soggetto incaricato della revisione legale. Gli importi possono essere indicati
complessivamente con riferimento alle singole categorie sopra indicate.

Non e previsto alcun compenso all’'organo esecutivo, ai sensi dell’art. 8 dello statuto della FDVV-CSV, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione. La tipologia di spese, le modalita di autorizzazione e i relativi importi rimborsabili sono definiti dal
Regolamento apposito approvato nella sua ultima formulazione nel 2020.

L’ammontare dei rimborsi spese corrisposti agli amministratori consiglieri e stato di € 2.260,56.
L'organo di controllo &€ composto da 3 componenti. Il Presidente & stato nominato, come previsto dall’art. 65 CTS
dall’OTC, che ne gestisce il compenso. Gli altri due componenti sono stati nominati dall’Assemblea in data 19

giugno 2021. | loro compensi sono stati deliberati dal Consiglio Direttivo del CSV in data 28 luglio 2021.

I rimborsi e compensi corrisposti al Consiglio Direttivo e all’Organo di Controllo nell’anno 2023 sono i seguenti (gli
importi sono espressi in euro):

Organo Compensi | Rimborsi | Totale

Consiglio Direttivo CSV - 2.260,56 | 2.260,56
Organo di controllo CSV 4.060.16 - 4.060,16
TOTALE 4.060.16 2.260,56 | 6.320,72

18. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

Ai sensi del punto 15) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra un prospetto identificativo degli elementi patrimoniali e
finanziari e delle componenti economiche inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’articolo 10
del d.lgs 117/2017 e s.m.i..

La FDVV-CSV non ha istituito un patrimonio destinato ad uno specifico affare di cui all’art. 10 D.Lgs. 117/2017,
pertanto non vi sono informazioni a tal riguardo.

19. Operazioni realizzate con parti correlate

Ai sensi del punto 16) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano le operazioni realizzate con parti correlate, precisando
I'importo, la natura del rapporto e ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a
tali operazioni, qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative
alle singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata
evidenziazione sia necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale
e finanziaria e sul risultato economico dell’ente.

Per parti correlate si intende:
- ogni amministratore dell’ente;
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— ogni persona o ente che abbia il potere di nominare o rimuovere una porzione significativa degli amministratori
o il cui consenso & necessario agli amministratori per assumere decisioni o che ha il potere di dare direttive agli
amministratori in ordine all’assunzione delle loro decisioni;

- ogni societa, impresa o ente che sia controllato dall’ente (per la nozione di controllo si rinvia a quanto stabilito
dal codice civile) ed ogni amministratore di tale societa, impresa o ente;

- ogni dipendente o volontario dell’ente che ha l'autorita o la responsabilita di dirigere o controllare le attivita
principali e le risorse dell’ente.

Le operazioni realizzate con parti correlate sono effettuate a normali condizioni di mercato.

20. Proposta di destinazione dell’avanzo

Ai sensi del punto 17) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra la proposta di destinazione dell’avanzo, con indicazione
degli eventuali vincoli attribuiti all’utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo.

Il risultato di esercizio pari a € 97.124,34 & composto dalla somma algebrica di due distinte gestioni: la gestione
del FUN e la gestione delle risorse diverse dal FUN (c.d. Extra FUN). Di seguito si mostra il dettaglio di tale importo:

- €62.111,53 di gestione FUN
Per la sua natura di finanziamento vincolato per legge alle attivita del CSV, tale importo non & nella libera
disponibilita dell’Ente e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio, il suo specifico risultato di gestione
sara portato ad incremento del fondo risorse in attesa di destinazione FUN.
Si sono valutati attentamente i vari progetti per verificare la loro effettiva realizzazione e il vincolo esistente,
anche per avere e poter disporre di risorse da ridestinare nei prossimi anni.

- €35.012,81 di gestione EXTRA FUN
| fondi extra FUN, come si evince dalla tabella degli avanzi al punto 9.3 della presente relazione di missione,
provengono da rimborsi e da proventi legati ad attivita istituzionale. L’esistenza di questi proventi ha generato un
risultato positivo pari all'importo sopra evidenziato. Il risultato di esercizio viene destinato a riserve di utili o avanzi
di gestione del patrimonio libero.

21. |lllustrazione della situazione della FDVV-CSV e del’andamento della gestione, nonché
dell’evoluzione prevedibile

Ai sensi del punto 18) e del punto 19) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra la situazione dell’ente e dell’andamento
della gestione. L’analisi é coerente con I'entita e la complessita dell’attivita svolta e pud contenere, nella misura
necessaria alla comprensione della situazione dell’ente e dell’andamento e del risultato della sua gestione,
indicatori finanziari e non finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L’analisi contiene,
ove necessario per la comprensione dell’attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete
associativa di cui I'organizzazione fa parte.

Ai sensi del punto 19) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra I’evoluzione prevedibile della gestione e le previsioni di
mantenimento degli equilibri economici e finanziari.

La FDVV-CSV viene finanziata in modo prioritario attraverso il FUN, che copre gli oneri generali dell’ente, i
principali costi di risorse umane e di attivita legate alle mansioni dei CSV.

Progressivamente, soprattutto a seguito del progressivo calo negli anni passati dei finanziamenti FUN, il CSV di
Verona si e attivato per reperire fondi integrativi a quelli del FUN, per arricchire I'offerta dei servizi ed
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implementare progetti ed attivita innovative, coerenti con le aree di attivita dei CSV e sempre volte alla
promozione del volontariato e all’'accompagnamento agli ETS.

Si sono anche messi a contributo alcuni servizi specialistici per cui viene richiesta agli ETS una compartecipazione
alle spese.

La quota di fondi extra FUN & rimasta tra il 20 e il 25% del totale delle risorse negli ultimi anni.

L'andamento dell’ente CSV e fortemente influenzato dal’ammontare dei fondi ad esso stanziati. Ancora per il
2024, la programmazione dei fondi a disposizione viene comunicata dagli organismi di controllo per I'annualita
successiva, in chiusura della precedente annualita. Risulta complesso in questo modo fare previsioni di andamento
che vadano oltre I'annualita.

22. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Aisensidel punto 20) Mod. CD.M. 05.03.2020, si illustra I'indicazione delle modalita di perseguimento delle finalita
statutarie, con specifico riferimento alle attivita di interesse generale.

Per il perseguimento delle finalita statutarie indicate all’art. 3 dello Statuto e nel rispetto delle norme del Capo I,
Titolo VIII, D.Lgs. 117/2017, le attivita principali svolte sono (a titolo esemplificativo ma non esaustivo):

- promozione, orientamento e animazione territoriale, finalizzate a dare visibilita ai valori del volontariato
e all'impatto sociale dell’azione volontaria nella comunita locale, a promuovere la crescita della cultura
della solidarieta e della cittadinanza attiva in particolare tra i giovani e nelle scuole, istituti di istruzione,
di formazione ed universita, facilitando I'incontro degli enti di Terzo settore con i cittadini interessati a
svolgere attivita di volontariato, nonché con gli enti di natura pubblica e privata interessati a promuovere
il volontariato;

- formazione, finalizzata a qualificare i volontari o coloro che aspirino ad esserlo, acquisendo maggiore con-
sapevolezza dell’identita e del ruolo del volontario e maggiori competenze trasversali, progettuali, orga-
nizzative a fronte dei bisogni della propria organizzazione e della comunita di riferimento;

- consulenza, assistenza qualificata ed accompagnamento, finalizzate a rafforzare competenze e tutele dei
volontari negli ambiti giuridico, fiscale, assicurativo, del lavoro, progettuale, gestionale, organizzativo,
della rendicontazione economico-sociale, della ricerca fondi, dell’accesso al credito, nonché strumenti per
il riconoscimento e la valorizzazione delle competenze acquisite dai volontari medesimi;

- informazione e comunicazione, finalizzate a incrementare la qualita e la quantita di informazioni utili al
volontariato, a supportare la promozione delle iniziative di volontariato, a sostenere il lavoro di rete degli
enti del Terzo settore tra loro e con gli altri soggetti della comunita locale per la cura dei beni comuni, ad
accreditare il volontariato come interlocutore autorevole e competente;

- ricerca e documentazione, finalizzate a mettere a disposizione banche dati e conoscenze sul mondo del
volontariato e del Terzo settore in ambito nazionale, comunitario e internazionale;

- supporto tecnico-logistico, finalizzato a facilitare o promuovere I'operativita dei volontari, attraverso la
messa a disposizione temporanea di spazi, strumenti ed attrezzature;

- svolgimento di attivita di controllo nei confronti degli associati ex art. 93, c. 5, del Codice del Terzo settore.

23. Attivita diverse
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Ai sensi del punto 21) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustrano le informazioni e i riferimenti in ordine al contributo
che le attivita diverse forniscono al perseguimento della missione dell’ente e I'indicazione del carattere secondario
e strumentale delle stesse.

La FDVV-CSV ha svolto esclusivamente attivita istituzionali.

24. Costi e proventi figurativi

Ai sensi del punto 22) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra un prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi,
se riportati in calce al rendiconto gestionale.

Per il bilancio chiuso al 31.12.2023 la FDVV-CSV ha deciso di non iscrivere costi e proventi figurativi in calce al
rendiconto gestionale in quanto l'iscrizione di tali componenti risulta facoltativa e la FDVV-CSV svolge
esclusivamente attivita di interesse generale non commerciale.

Nel 2023 é stato avviato il processo di quantificazione dei proventi figurativi provenienti dalle ore di volontariato
svolte dai volontari della governance del CSV, in specifico del Consiglio Direttivo ed altri eventuali volontari
operanti per I'ente. In bilancio sociale 2023 viene data evidenza in specifico dal contributo fornito dalle 1.204 ore
di volontariato svolte dal presidente e dai consiglierei del CSV per attivita di indirizzo, monitoraggio, valutazione
strategica e per eventi, incontri, momenti formativi e attivita previste dalle aree di delega del presidente e dei
singoli consiglieri.

Ipotizzando per i consiglieri con mandato strategico, al fine di quantificare i costi figurativi del loro operato, si
ritiene di applicare un ipotetico compenso di 34 euro all’ora, come quantificato per un LIVELLO F1 (ex 9° livello)
del CCNL Cooperative sociali, (tabelle ministeriali costo medio orario, versione aggiornata settembre 2020,
Decreto n. 7 2020 Ministero Lavoro e Politiche sociali) come responsabile di area aziendale, in possesso di 5 anni
di esperienza nel settore.

Nelle more di ulteriori approfondimenti, nonché dell’emanazione di eventuali indicazioni e criteri generali, si
ritiene di compensare I'importo dei proventi figurativi con il corrispondente costo.

Costi figurativi esercizio 2023 da attivita di interesse generale: 40.936 euro
Proventi figurativi esercizio 2023 da attivita di interesse generale: 40.936 euro.

25. Rapporto 1 a 8 risorse umane retribuite

Ai sensi del punto 23) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per
finalita di verifica del rispetto del rapporto uno a otto, di cui all’articolo 16 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi
sulla base della retribuzione annua lorda.

Per I'anno 2023 la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non supera il rapporto 1 a 8 ai sensi dell’art. 16
del D.Lgs. 117/2017.

26. Attivita di raccolta fondi

Ai sensi del punto 24) Mod. C D.M. 05.03.2020, si illustra una descrizione dell’attivita di raccolta fondi rendicontata
nella Sezione C del rendiconto gestionale, nonché il rendiconto specifico previsto dall’articolo 87, comma 6 del d.
lgs. 117/2017 e s.m.i..
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La FDVV-CSV non ha organizzato attivita di raccolta fondi nell’esercizio.

b quv\%

Il Presidente
Roberto Veronese
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RELAZIONE DELUORGANO DI CONTROLLO ALLUASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE
DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2023, REDATTA IN BASE
ALUATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli associati della Federazione del Volontariato di Verona ODV (FDVV)

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni
di legge e alle Norme di comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate
dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre
2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall'organo di amministrazione dell’ente il bilancio consuntivo
2023 di FDVV — CSV di Verona ODV, redatto in conformita a:

e l|a modulistica definita con Decreto Ministeriale 05/03/2020, che prevede uno schema di
bilancio composto da Stato patrimoniale (Mod. A), Rendiconto gestionale (Mod. B) e
relazione di missione (Mod. C);

e le linee guida emanate da CSVnet su “gli schemi di bilancio 2023 degli enti accreditati come
CsV",

« il principio contabile OIC 35;

e i principi contabili nazionali.

Il bilancio, che evidenzia un avanzo d’esercizio di euro 97.124,34 & stato messo a nostra

disposizione nei termini statutari.

Al sensi dell’art. 61 del D.Lgs. 117/2017, la FDVV — CSV di Verona ODV ha tenuto, per la propria

contabilita istituzionale, una contabilita separata per le risorse provenienti da fonte diversa dal FUN.

L'organo di controilo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per
assenza dei presupposti previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamento dell'organo
di controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si & quindi sostanziata

in una revisione legale dei conti. L'esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sulladeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; abbiamo inoltre monitorato
losservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, con particolare riguardo alle
disposizioni di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all'obbligo di svolgimento in via



esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale, all'art. 6, inerente al rispetto dei limiti
di svolgimento di eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente

alla destinazione del patrimonio e all'assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta:
- I'ente persegue in via prevalente le attivita di interesse generale costituite da centro servizi e
formazione per gli enti associativi del terzo settore associati;
I'ente non ha effettuato attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore, come

riportato nella Relazione di missione ;

I'ente non ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalita e i limiti previsti
dall'art. 7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida;

- I'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;

- aifini del mantenimento della personalita giuridica il patrimonio netto risultante dal bilancio di
esercizio & superiore al limite minimo previsto dall'art. 22 del Codice del Terzo Settore e dallo
statuto.

Abbiamo vigilato sull'osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

Abbiamo partecipato alle assemblee degli associati (o altro organo equivalente di fondazione) e alle
riunioni dell’'organo di amministrazione e, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilievi

particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dall'organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue
riunioni, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,
nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate

dall’ente e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sul'adeguatezza del’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni
dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sul’adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilita di quest'ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e 'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.



Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Non abbiamo effettuato segnalazioni all'organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 15 d.l. n. 118/2021 o ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25-octies d.Igs. 12 gennaio 2019, n.
14. Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti di cui
art. 25-novies d.Igs. 12 gennaio 2019, n. 14, o ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 30-sexies d.|. 6

novembre 2021, n. 152, convertito dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, e successive modificazioni.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita
di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell'organo di controllo degli enti
del Terzo settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio
sia stato correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato della revisione legale, inoltre,
I'organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e
alle informazioni di rilievo di cui I'organo di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione
alle riunioni degli organi sociali, dellesercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di

monitoraggio e dei suoi poteri di ispezione e controlio.

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato

alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, co. 5, c.C.

Quanto alla rideterminazione del valore di beni effettuata in sede di prima adozione dell’OIC 35 -
Principio contabile ETS, abbiamo verificato che il valore effettivamente attribuibile ai beni medesimi

corrisponde con il fair value esistente alla data del passaggio alle nuove norme di bilancio.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta, invitiamo gli associati ad approvare il bilancio

d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, cosi come redatto dagli amministratori.

L'organo di controllo concorda con la proposta di destinazione dellavanzo, con indicazione degli

eventuali vincoli attribuiti all'utilizzo parziale o integrale dello stesso, o di copertura del disavanzo

formulata dall'organo di amministrazione.

Verona , 18/05/2024 L’ no di controllo
Z UV :
~ \




	Bilancio consuntivo 2023 completo
	Relazione di missione 2023_FINALE
	Relazione Organo di Controllo bilancio consuntivo 2023



